O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
OURO BRANCO, ESTADO DE MINAS GERAIS, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E, EM ESPECIAL O DISPOSTO NO ART. 57,
COMBINADO COM O § 5° DO ART.58 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIP1O, PROMULGA A SEGUINTE LEI:

LEI N.© 1743 /2009

A Camara Municipal de Ouro Branco, aprovou e
eu, seu Presidente PROMULGO a seguinte LEI:

ACRESCENTA ARTIGOS 39A e 39B E
ALTERA REDACAO DO ART. 42 NA LEI N°
1540/2006.

A Camara Municipal de Ouro Branco, por seus
representantes legais, aprovou e, eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte Lei

Art. 1° Ficam acrescentados os Artigos 39 A e 39
B, que terdo a seguinte redacao:

“Art. 39A Ao passar de um nivel para outro o
servidor, por merecimento, recebera gratificacdo denominada
promocéao, sera avaliado pelo desempenho de forma eficiente, pela
assiduidade, pontualidade, responsabilidade, realizacdo de cursos de
atualizacdo e aperfeicoamento profissional, projetos e trabalhos
realizados.

Paragrafo Unico. A promocdo importard numa
retribuicdo pecuniaria de 4% (quatro por cento) incidente sobre o
vencimento basico do cargo do servidor.



Art. 39B - A promocgdo de que trata o artigo
anterior e tera vigéncia a partir do més seguinte ao que o servidor
completar o tempo exigido e obtiver a avaliagdo de desempenho
satisfatdria, nos termos da lei.

Art. 2° Altera o art. 42 que tera a seguinte
redacéao:

“Art. 42 O servidor podera obter promocao por
aperfeicoamento, no cargo em que estiver investido, considerando-
se 0s seguintes critérios:

| — 4% (quatro por cento) pela conclusdo dos
cursos de ensino fundamental e/ou ensino médio;

Il — 4% (quatro por cento) pela conclusao de
cursos de atualizacdo ou aperfeicoamento concluidos, com exigéncia
das cargas horarias superiores a cento e oitenta (180) horas/aula;

a) O servidor poderd requerer o beneficio de
que trata o inciso anterior apenas 1 (uma) vez por ano;

b) O servidor que concluir cursos de pos-
graduacéo, mestrado ou doutorado também fara jus ao beneficio.

Il - 10% (dez por cento) pela conclusao de curso
superior correlacionado com o cargo e area de atuacéo;

8 1° O servidor devera apresentar requerimento
contendo o certificado de conclusao;

8§ 2° Sera expedida certiddo pelo Setor Juridico
informando se o curso realizado pelo servidor esta correlacionado
com o cargo e area de atuacéo;



8 3° Somente o0s cursos correlacionados com o
cargo e area de atuacdo serdo homologados pelo Presidente da
Camara;

8 4° O curso ja considerado para promocao
funcional nédo tera validade para novas promocoes;

IV — O percentual concedido a titulo de
gratificacdo por aperfeicoamento incidira sobre incidente sobre o
vencimento basico do cargo do servidor.”

Art. 4° As gratificacbes de que trata esta Lei ndo
se incorporam ao vencimento, persistindo seu pagamento enquanto
0 servidor exercer seu cargo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo, garantido o direito dos servidores previsto na Lei
Municipal n® 1540/2006.

Ouro Branco, 23 de setembro de 2009.

Joado da Fraga Duarte
Presidente da Camara Municipal



