LEI PROMULGADA N.° 2097/2015

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OURO BRANCO,
ESTADO DE MINAS GERAIS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E, EM
ESPECIAL O DISPOSTO NO ART. 57, COMBINADO COM O § 5° DO ART.58 DA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, PROMULGA A SEGUINTE LEI:

INSTITUI O PROGRAMA REINTEGRA DE
REINSERCAO SOCIAL DE DEPENDENTES
QUIMICOS EM RECUPERACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, por
seus representantes legais aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art.1°. Fica autorizado, no ambito da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social o Programa Municipal de Reinsercdo de Dependentes
Quimicos em Recuperacao — REINTEGRA.

Art.2°. Sdo considerados dependentes quimicos em recuperagao, 0S
egressos de estabelecimentos especializados no tratamento de dependéncia
quimica, reconhecidos pelas autoridades de salude que adotem protocolo de alta,
dentro dos critérios técnico-cientificos recomendados pelos 6rgdos de controle,
avaliacdo e normatizacdo dos atos de controle e avaliagdo da Resolucdo RDC N°
29, de 30 de junho de 2011 e Resolucdo CONADE n° 01/2015.

81°. Serd beneficiario do Programa REINTEGRA o0 egresso de
comunidades terapéuticas para tratamento de dependentes quimicos, que tenha
sido considerado apto pelo 6rgdo de controle pela Coordenacdo do Programa
REINTEGRA.

8§ 2°. O beneficiario sera inserido no Programa REINTEGRA mediante
encaminhamento, apos selecao efetuada pela Coordenacéo do Programa.

Art.3°. As entidades privadas, que recebam recursos publicos do
Municipio de Ouro Branco/MG na forma de convénios e termos de parceria,
destinardo vagas de pessoal para egressos inscritos no Programa REINTEGRA, nos
termos estabelecidos pelo art. 5°, § 2° desta Lei.

Art.4°, A insercdo no mercado de trabalho dos beneficiarios
mencionados no art. 2°, § 1° desta Lei, consiste em ac¢fes conjuntas realizadas por
orgaos da Administracdo Pudblica Municipal, pela Coordenacdo do Programa



REINTEGRA e por outras entidades privadas contratantes com a Administracao
Publica Municipal.

81°. Os orgaos da Administragdo Publica Municipal de que trata este

artigo sao:
|- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
Il- Secretaria Municipal de Saude e.
-  Coordenacéo do Programa REINTEGRA.
§2°. As acgbes conjuntas mencionadas no caput deste artigo consistem
em:

|- Capacitacdo e treinamento para o exercicio das atividades laborais
executadas pelas entidades privadas conveniadas com o Municipio de Ouro
Branco/MG, para os quais forem destinados os beneficios do Programa
REINTEGRA.

II- Contratacdo de beneficiarios do Programa REINTEGRA, por meio
dos termos de parcerias e convénios com aproveitamento das suas habilidades e
competéncias adquiridas apds frequéncia regular a cursos de formacao realizados
pelas entidades conveniadas e pela Administracéo Publica Municipal.

[ll- Estimulo & participacdo dos beneficiarios tratados nesta Lei em
atividade laborais que utilizem suas habilidades pessoais, de maneira a contribuir
para a sua gradativa inser¢cdo no meio social e no mercado de trabalho;

IV- Acompanhamento e garantia de supervisdo pedagolgica e
psicossocial dos beneficiarios de acordo com as suas aptidfes realizadas por
profissionais especializados, cedidos pelo municipio.

§ 3°. Os orgaos citados no paragrafo 1° do artigo 4° desta Lei deveréo
contar com o apoio de outros 6rgdos da Administracdo Publica Municipal Direta e
Indireta, no limite de suas respectivas esferas de competéncias para consecucao
das finalidades e objetivos do Programa REINTEGRA, com o protocolo de alta.

8 4°. As caracteristicas profissionais e psicossociais dos beneficiarios
contratados do Programa Municipal REINTEGRA devem ser compativeis com as
atividades por eles desenvolvidas perante o 6rgao ou entidade contratante.

8 5°. As demais ag¢Oes e a forma de sua execucgao seréo definidas em
termo de cooperacéo a ser firmado entre os 6rgaos envolvidos.

Art.5°. Para a consecucdo dos objetivos desta Lei, observado o
disposto na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, os Orgdos da



Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta fardo constar dos convénios ou
termos de parceria que firmarem com entidades privadas obrigatoriamente:

8 1°. Que o parceiro convenente contemple para a execugao do termo
de parceria ou convénio, no minimo 5% (cinco por cento) das vagas de trabalho
decorrentes da contratacdo de pessoal, para execucdo do objeto dos termos de
parcerias ou convénios firmados com a Administracdo Publica Municipal destinadas
aos beneficiarios cadastrados no Programa Municipal REINTEGRA.

8§ 2° Que as entidades mencionadas no paragrafo anterior ao
contratarem pessoal para a execucdo dos termos de parceria ou convénio
contemplem os beneficiarios cadastrados no Programa REINTEGRA e aquelas
necessarias ao adimplemento do contrato administrativo devera ser mantida durante
todo o tempo de execucao dos referidos termos de parcerias ou convénio, incluidas
suas prorrogacoes, observados os limites fixados por esta Lei.

Art.6°. A relacdo proporcional entre as vagas destinadas aos
beneficiarios cadastrados no Programa REINTEGRA e aquelas necesséarias ao
adimplemento do contrato administrativo deverdo ser mantidas durante todo o tempo
de execucdo dos referidos termos de parcerias ou convénios incluidas suas
prorrogacdes, observados os limites fixados por esta Lei.

Art.7°. Havendo o desligamento do beneficiario, a entidade parceira ou
conveniada dever4 comunicar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
em 24 (vinte e quatro) horas, para que esta solicite a Coordenacdo das
Comunidades Terapéuticas a substituicdo do beneficiario.

Art.8°. A contratacdo dos beneficiarios cadastrados no Programa
REINTEGRA realizada conforme o art. 5° desta Lei e seus paragrafos dar-se-a
formalmente nos termos da legislag&o pertinente.

Art.9° A fiscalizagdo da contratacdo dos beneficiarios cadastrados no
Programa REINTEGRA ser4 realizada pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e ocorrera a partir do inicio efetivo da execucao do termo de
parceria ou convénio.

Art.10°. Para fins previstos neste Projeto de Lei, compete:

I- Coordenacao do Programa REINTEGRA:

a) Cadastrar no Programa todos os beneficiarios que se enquadrem no
perfil descrito no art. 2° desta Lei;

b) Acompanhar junto aas entidades privadas o desempenho do
beneficiario do Programa REINTEGRA.



c) Manter devidamente atualizado o registro dos beneficiarios do
Programa REINTEGRA, no qual constaréo, dentre outras informacdes, os dados de
identificagdo do beneficiario, o historico de suas aptiddes e qualificacdo profissional
e as informacdes sobre cursos e atividades profissionais que eventualmente hajam
desenvolvido.

lI- Aos orgaos publicos relacionados no paragrafo 1° do artigo
4° desta Lei:

a) Captar vagas junto as entidades privadas que celebrarem termos
de parceria ou convénio com o Municipio de Ouro Branco/MG para insercdo no
mercado de trabalho dos beneficiarios do Programa REINTEGRA.

b) Disponibilizar aos beneficiarios do Programa REINTEGRA vagas
nos cursos e atividades de qualificacdo social e profissional destinados aos cidadaos
ourobranquenses, procurando quando possivel adequar a vocacao profissional do
beneficiario a disposicao da grade de opc¢bes de curso e a demanda decorrente dos
termos de parcerias e convénios firmados com o Municipio de Ouro Branco/MG.

Art.11. As despesas relativas a execucédo das acdes previstas nesta Lei
correrdo por conta das respectivas dotacdes orcamentarias das secretarias nela
envolvidas.

Art.12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art.13. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Ouro Branco, 24 de setembro de 2015.

Branca de Castilha Souza Cunha
Presidente da Camara Municipal



