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A vereadora que abaixo subscreve, no uso de suas atribuigoes legais €
constitucionais, com fundamento no artigo 49 da Lei Organica do Municipio de Ouro
Branco/MG clc artigo 78 do Regimento Interno desta Casa Legislativa, apresenta O
seguinte projeto de lei:

Art. 1° Fica instituido © Programa “Selo Empresa Amiga da Mulher’, no ambito do
municipio de Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, devido as empresas que contribuem
com agdes e projetos de promogao € defesa dos direitos das mulheres, nos termos
especificados nesta lei.

Art. 2° O projeto instituido por esta lei & destinado as mulheres vitimas de violénc
domeéstica e familiar, comprovada por um dos seguintes documentos:

a

| - boletim de ocorréncia;
Il - exame de corpo delito;
Il - copia de medida judicial de protec&o; ou

IV - encaminhamento das vitimas de violéncia domeéstica e familiar, pelos orgaos
competentes, a programas especificos de protecgao.

Art. 3° As mulheres vitimas de violéncia doméstica, consideradas aptas para O trabalho,
poderao ser contratadas como prestadoras de servico temporario pelo Poder Executivo ou
encaminhadas para empresas particulares conveniadas com O municipio, nos termos de
regulamento proprio expedido pelo Prefeito Municipal. ‘

Paragrafo Unico: As empresas particulares quée pretendam aderir ao Programa deve rao
se cadastrar junto ao Poder Executivo, ao qual competira definir os termos para adesdo € 0
6rgao publico responsavel. ‘

Art. 4° As empresas que mantiverem em seus quadros mulheres qué foram vitimaf, de
violéncia doméstica e familiar terdo direito a uma certificacao expedida pelo Poder
Executivo, mediante a entrega do “Selo Empresa Amiga da Mulher”. 1

Art. 5° As empresas que reservarem 3% (trés por cento) das vagas de empregd as
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar poderéo ser assegurados, mediante Lei
especiffica, peneficios tributarios, a critério do Poder Executivo € mediante inclusao nas leis
orgamentarias municipais, observada a Lei de Responsabilidade Fiscal. o T
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Art. 6° Para o recebimento do “Selo Empresa Amiga da Mulher’ cabera a empresa,
atender, no minimo, trés das seguintes praticas: g

| - apresentagéo de carta de compromisso, constando planejamento de agﬁes, projetos e
programas que visem a promogao e defesa dos direitos da mulher; ‘

Il - divulgagdo, em ambito interno e externo, de agoes, afirmativas e informativas, sobre
temas voltados aos direitos da mulher, principalmente sobre a lei federal n® 11.340, de 07
de agosto de 2006; 1

1l - adog&o de politicas que fomentem a valorizagéo da mulher no trabalho e na sociedade

$L

IV - manutengdo de um ambiente de trabalho favoravel a manutencdo da salde, d
integridade fisica e da dignidade da mulher;
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V - criagdo de parcerias com orgaos ou instituicdes que tenham como visdo a defesa do
direitos da mulher;

VI - apoio irrestrito a mulheres pertencentes ao seu quadro de pessoal que forem vitimas
de qualquer violéncia ou violagao de direitos;

VIl - implantagéo de politicas antidiscriminatorias de promogao da diversidade e de redugdo
da desigualdade de género dentro da empresa; ou

VIll - criacdo de sistema de reclamacdes e recebimento de denuncias para mulheres
vitimas de assédio sexual ou moral no ambiente de trabalho.

Paragrafo unico: Devera o Poder Executivo, ao deferir o “Selo Empresa Amiga ja
Mulher”, certificar-se acerca da adocao das medidas listadas neste artigo.

Art. 7° O “Selo Empresa Amiga da Mulher” tera validade de 02 (dois anos), podendo ser
renovado por igual periodo, desde que sejam atendidos, no ato da renovacéo, os requisitos
previstos nesta lei.

Paragrafo Unico: N3o havera limite para a renovacao bienal da validade do Selo de que
trata o caput, observados 0s requisitos estabelecidos nesta lei.

Art. 8° A empresa certificada poderé utilizar o Selo em sua logomarca durante o periodo de
certificagéo.

Art. 9° O Selo podera ser utilizado pela empresa em produtos € material publicitario.

Art. 10 A certificagédo sera requerida ao Poder Executivo pelo interessado nos trinta dias
anteriores ao seu vencimento.

Paragrafo Unico - O Selo de que trata esta Lei sera entregue preferencialmente no “Dia
Internacional das Mulheres”, 8 de margo, ou €em eventos proximos incluidos nas
comemoracdes realizadas pelo Poder Executivo.

Art. 11 O Poder Legislativo do Municipio de Ouro Branco veiculara, em seu portal
institucional, em aba propria, a relagao das empresas contempladas com 0O Selo de gue
trata esta lei.

Art. 12 Nao sera concedido 0 “Selo Empresa Amiga da Mulher’” as empresas gue possuam
guaisquer pendéncias tributarias, ou que possuam sdcios ou administradores condenados
por crimes sexuais, de violéncia doméstica e/ou familiar. o
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Art. 13 O Poder Executivo regulamentara a presente lei, no que couber e no que entende
necessario.

Art. 14 O Poder Executivo definira dotagbes orcamentarias proprias para fiel execugdo
desta lei, segundo critérios discricionarios e mediante afericdo de disponibilidade

orgamentaria.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei visa reforgar a colaboracgéo do Poder local para que, num primeiro
momento, as mulheres vitimas de violéncia doméstica tenham condigoes de se manterem
seguras. Todos € todas devem ter condicbes dignas de vida, mas isso depende da
existéncia de condigdes que lhes garantam viver dessa forma, o0 que implica em propiciar

acesso ao trabalho, meios para obter recursos €, consequentemente garantir seu préprio
sustento, alimentagao € moradia, dentre outras necessidades. !

Estas questoes, que sj0 relevantes e necessarias a toda populagao, revestem-se de maior
importancia as vitimas de violéncia domeéstica, dado o estado de precariedade em que s€
encontram, muitas vezes abandonadas materialmente por seus parceiros.

A Proposicao Legislativa que ora S€ apresenta tem cOmMoO objetivo trazer ainda mais
engajamento no enfrentamento desta problematica, por meio de incentivos para fortalecer a
defesa dos direitos da mulher e combate a violéncia de género.

Vale destacar que O crescente sentimento de responsabilidade social no seio da sociedade
torna cada vez mais valorizaveis as boas praticas de empresas. Desta forma, €
imprescindivel dar visibilidade as empresas que se preocupam com as mulheres vitimas de
violéncia doméstica.

Entendemos que garantir o acesso ao trabalho nao é a unica acao que possibilitara ©
resgate da dignidade das mulheres vitimas dessas violéncias, t4o pouco assegura que a
violéncia ndo mais ocorra. Todavia, garantir 0 acesso ao trabalho é um importante passo

s

para que as mulheres vitimas de violéncia doméstica garantam seus direitos.

Pelas avocadas razoes, pedimos aos nobres colegas desta Colenda Casa que aprovem a
presente medida.

5
H

. yy“ i
Valéria de Melo Nunes Lopes
Vereadora

- o mnFee 200 Oniro Branco-MG, CEP: 36420-000

PYaYatal



