PREFEITURA DE
OURO BRANCO

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

Ouro Branco, 21 de setembro de 2023

Oficio:104/2023

Senhora Presidente,

Em an‘exo,‘encaminhamos a V.Exa., para as tramitagbes de praxe, projeto de lei
que:
" ESTABELECE O0S PARAMETROS PARA APLICACAO E PAGAMENTO DO PISO DA
ENFERMAQEM NO MUNICIPIO DE OURO BRANCO”

Cordialmente,

Hélio Marcio
Prefeito Municipal

%’/mpos

Exma. Sra.
Nilma Aparecida Silva
Presidente da Camara Municipal de Ouro Branco
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Senhora Presidente;

Senhores (as) Vereadores (as);

Trata-se de projeto de lei que tem por objetivo estabelecer os parametros para aplicagdo do

piso da enfermagem no Municipio de Ouro Branco.

A norma proposta visa, pois, regulamentar a transferéncia dos recursos enviados pela Unido
Federal aos servidores contemplados pelo piso remuneratério instituido na Lei Federal

14.434/2022,aluz do que o e. STF decidiu nos autoé da ADI 7222.

Estima-se que o repasse anual da Unido sera de R$ "}’00.43 6,61 (setecentos mil, quatrocentos €
trinta e seis reais e sessenta e um centavos). De acofdo com as legislagdes municipais vigentes,
o municipio devera contribuir anualmente com recursos proéprios no valor de R$ 1.69 1.011,54
(um milhdo, seiscentos e noventa e um mil, onze reais e cinquenta e quatro centavos). O estudo
de impacto prevé uma despesa total de R$ 2.391.447,64 (Dois milhdes, trezentos e noventa e

um reais, quatrocentos e quarenta e sete reais e sessenta e quatro reais) anual.

Considerando, que o piso salarial da enfermagem é uma questdo importante para a valorizac¢do

e reconhecimento da profissdo de enfermagem.

Considerando, pois, a relevancia dos assuntos versados, contando com o apoio dessa c. Casa
legislativa, encaminhamos o presente projeto para apreciagao e votacdo de V. Exas em carater

de URGENCIA REGIMENTAL.

Atenciosamente,

S

Hélio Marcio Campos

Prefeito Municipal

Praca Sagrados Coragdes, 200 — Centro - Ouro Branco - MG - 36.420-000
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PROJETO DE LEI Ne 1.3 O DE L] DE
SETEMBRO DE 2023

ESTABELECE 0S PARAMETROS PARA
APLICACAO E PAGAMENTO DO PISO
DA ENFERMAGEM NO MUNICIPIO DE
OURO BRANCO

O Povo do Municipio de Ouro Branco, Estado de Mihas Gerais, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito Mun1c1pal em seu nome, sanciono e promulgo a
seguinte Lei: ‘

Art. 12 A remuneracio dos servidores municipais énfermeiros e técnicos em enfermagem
de Ouro Branco devera ser complementada conforme o previsto na Lei Federal 14.434/2022
e conforme a interpretacdo exarada na decisdo do STF nos autos da ADI 7222, no sentido de
que “a implementagio da diferen¢a remuneratoria rgesultante do piso salarial nacional deve
ocorrer na extensdo do quanto disponibilizadd, a titulo de assisténcia financeira
complementar, pelo or¢amento da Unido (art. 198, §§ 14 e 15, da CF, com redagdo dada pela
EC n® 127/2022)", sendo que, na hipotese de que referlda assisténcia nio seja ofertada a
esse ente federado, ndo serd exigivel o pagamento do piso por parte do Municipio, devendo
entio a remuneracio ser paga conforme o nivel atribuido ao cargo pelo PCCV municipal,
devidamente atualizado pelas eventuais corre¢des e aumentos que tenham sido concedidos
a titulo de revisdo geral da remuneragio dos servidores ao longo do tempo.

§12: O Municipio dever4 realizar o pagamento retroativo aos servidores de que trata esse
artigo, na exata extensdo dos recursos que recebeu da Unido para esse fim e observados os
demais parametros previstos nessa Lei.

§22 0 encaminhamento dos dados dos servidores municipais aos 6rgaos federais para fms
de calculo do valor do auxilio a ser encamlnhado ao Municipio devera ser proced1do
conforme os atos normativos federais préprios e cartllhas orientativas deﬂagradas pelos
6rgios competentes. | v

Art. 22 A complementagio prevista no art. 1° sera integral no caso de carga horaria de oito
horas didrias ou 44 horas semanais de trabalho, sendo proporcional em caso de jornada
inferior e quando o custeio devido pela Unido, a titlilo de complementagao, ndo contemplar
todos os profissionais, hipétese em que devera séer realizado o rateio de acordo com a

Pracga Sagrados Coragdes, 200 — Centro Ouro Branco - MG - 36. 420 000
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proporcionalidade trabalhada e com o numero de profissionais existentes no municipio,
respectivamente.

§12: Uma vez recebido o valor da Unifo Federal destinado ao pagamento da complementagao
remuneratéria indicada na Lei Federal 14.434/2022, o Municipio devera ainda garantir o
cumprimento do que instituido no art. 10 da Lei Municipal 2.530/2021, com redacdo dada
pela Lei Municipal 2.665/2023, afastando qualquer prejuizo remuneratério aos
contemplados pelo disposto no artigo da lei municipal mencionada.

§2° No caso de recebimento parcial do auxilio financeiro da Unido para complementagdo de
que dispde essa Lei, o Municipio dara cumprimento proporcional ao que instituido no §1°
deste artigo.

Art. 32 Considerando que o custeio financeiro dos profissionais inativos ndo constitui
despesa com agdes e servigos de saude, segundo a Lei Complementar 141/2012, ndo sera
devida complementagio remuneratéria a esses servidores.

Art. 42, As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do Or¢amento Municipal e dos
repasses efetuados pela Unido, ficando o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
especial e suplementagdo or¢amentaria, para atender as despesas com o0s reflexos
decorrentes desta Lei.

Ouro Brar}%f), 20 de"ig;/t«érnbllﬂgidve/zOZB.

f‘f 4 s e

@exda ' $1lva Alydrenga

Procurador-Geral do Municipio

—
e e

Hélio Marcio Campos

Prefeito Municipal

Praca Sagrados Coragdes, 200 — Centro - Ouro Branco - MG - 36.420-000
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ANEXO 1 — ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-
FINANCEIRO

Praca Sagrados Coragdes, 200 ~ Centro - Ouro Branco - MG - 36.420-000
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ANEXO 2-A - ESTIMATIVA DE IMPACTO (

Ementa do projeto de Lei:

ESTABELECE OS PARAMETROS PARA APLIC

ENFERMAGEM NO MUNICIPIO DE OURO BRANCO

ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

AGAO E PAGAMENTO DO PISO DA

TIPO DE AGAO GOVERNAMENTAL:
( ) Criagéo, expansao ou aperfeicoamento de acdo

( X ) Despesa obrigatéria de carater continuado — Art

17

governamental — Art. 16

Descricao

Valor estimado (R$)

Aplicag&o do Piso aos servidores da enfermagem

R$ 1.5694.298.42

Valor Total: R$ 1.594.298.42
EXERCICIO 2023 EXERCICIO 2024 EXERCICIO 2025
R$ 1.594.298.42 R$ 2.475.148,30 R$ 2.561.778,50

FONTE DE RECURSO
Dotagdes Or¢camentarias ( X )

Secretaria de Saude:

- 08.001.2260.319004 - ficha 485 - fonte: 319004

Operagao de Crédito ()

-08.001.2039.319004 - ficha 432 - fonte: 1605.000.0000

- 08.001.2320.319004 - ficha 503 - fonte: 1605.000.0000
- 08.02.2194.319004 - ficha 542 - fonte: 1605.000.0000
- 08.003.2175.319004 - ficha: 542 - fonte: 1605.000.00
- 08.004.2182.319004 - ficha: 568 - fonte: 1605.000.00
- 08.004.2183.319004 - ficha: 581 - fonte: 1605.000.00

Outrafonte ( )

<

Praca Sagrados Coragdes, 200 — Centro - Ouro Branco MG - 36.420-000
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PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO:

O calculo foi feito somando-se os valores necessarios p
(como 13° salario, INSS e ferias + 1/3) relacionados aos
projeto de lei em questdo. Esses valores foram calcula

dezembro de 2023, em conformidade a Lei Federal n°® 14

434/2022.

e

ara pagar as remuneractes e beneficios
cargos de enfermagem do municipio no

dos considerando o periodo de maio a

Para realizar os calculos aos anos subsequentes (2024-2025) foram considerados o periodo de 1

“"ano, incluidas remuneragdes e beneficios (como 13° salario, INSS e férias + 1/3). Considerando

p—
~ \

também, a previsdo de 6% de reajuste, baseando-se no atual INPC.

E importante destacar que os valores considerados, fo
repasse estabelecido pela Portaria GM/MS N° 1.135, de

ram baseados conforme perspectiva de
16 de agosto de 2023, de acordo com o

orcamento do Fundo Nacional de Saude para garantir a estados e municipios o pagamento

do piso nacional dos trabalhadores da enfermagem.

O indice atual da folha de pagamento, referente ao quarto bimestre de 2023, é de 40,21%. Aléem

disso, levando em consideragdo os projetos de lei nimero 127 e 128 em tramitagdo nesta casa

legislativa no presente ano, informamos que o indice sera ajustado para 43,69%.

,

Ouro Brancozo de setembro de 2023.

Jean Carlo.Seabra Pedrosa

Secretario Municipal\ae Administracéo

Praca Sagrados Coragdes, 200 — Centro - Ouro Branco - MG - 36.420-000

bt I hanana

1 matembhranans o ey e/



ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

ANEXO 2-B - DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Declaro, em cumprimento ao disposto no artigo 16, Il da LC 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal)
que a despesa criada em decorréncia da aprovagdo do presente projeto de Lei tem adequagéo
financeira e orcamentaria com a Lei Orgamentaria Anual do Municipio vigente e € compativel com o

Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Declaro ainda que:

( ) a despesa sera realizada integraimente no exercicio presente, ndo havendo impacto

orcamentario-financeiro em qualquer dos exercicios subsequentes.

( X ) a despesa, por ultrapassar o presente exercicio financeiro, seréd consignada nas leis

orgamentarias dos anos seguintes.

Ouro Branca\zo de setembro de 2023

A

Jean Carlc?@,abra Pedrosa

Secretario Municipa\nde Administragéo

P
=)
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ANEXO 2 -C - COMPENSAGAO ORGAMENTARIA FINANCEIRA (APENAS PARA DESPESA
OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO — ART. 17)

A despesa gerada pelo projeto de Lei em andlise sera compensada mediante:

( X ) Redugéo de despesa na LOA 2023, conforme anulagdo parcial ou total de dotacdes
orcamentarias, mantida a redugao, de forma proporcional, nas préximas leis orgamentarias.

( ) Aumento da receita em decorréncia de:
( ) Utilizagdo de recursos decorrentes de superavit financeiro/saldo financeiro, conforme
demonstrativo.

Estima-se que a despesa nao prejudicara o cumprimento dos limites dos indices de pessoal do

Municipio, conforme previsto na LRF,

A presente despesa podera, assim, ser realizada nos termos legais.

7

&

A

Ouro Brango, 20 de Sétembro de-2023.

-

Agleg;(f"da Siva Al atenga PN
Procurador-Geralﬁo Municipio ; iﬂ
/ e, /
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