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Ouro Branco, 07 de novembro 2025

Oficio n® 172-25
De:Gabinete do Prefeito

A d. Camara Municipal de Ouro Branco

Senhor Presidente,

Em anexo, encaminhamos a V.Exa., Projeto de Lei abaixo relacionado, para o
prosseguimento do processo legislativo.

PROJETO DE LEI N°j?9/// DE 2025 - DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DA
ALTERACAO DO CONTRATO DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS- ECOTRES APROVADO EM ASSEMBLEIA
GERAL.

Camara Municipal de Curo Branco
Protocolo Geral
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Atenciosamente,

SAVIO RO GUES FONTES o
Prefeito de Ouro Branco/MG Gaeta

Ao Exmo Sr.
Warley Higino Pereira

Dd. Presidente na Camara Municipal de Ouro Branco

Praca Sagrados Coragdes, 200, CEP: 36.490.064, Ouro Branco/MC
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PROJETO DE LEIN® {729 /! /2025

DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DA
ALTERACAO DO CONTRATO DO CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE TRATAMENTO
DE RESIDUOSSOLIDOS- ECOTRES APROVADO
EM ASSEMBLEIA GERAL.

A Camara Municipal de Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, aprovou, & eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art.°. Fica ratificado o sexto aditivo que alterou o Contrato do Consdrcio Publico
Intermunicipal de Tratamento de Residuos Sdlidos - ECOTRES, aprovado por sua
Assembleia Geral realizada em 04 de setembro de 2025

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

Ouro Branco, 07 de novembro de 2025
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PREFEITURA DE
OURD BRANCO

Mensagem Justificativa

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar para deliberagado desta Camara de Vereadores o Projeto
de Lei para ratificagéo do sexto aditivo que alterou o contrato do Consércio Publico
Intermunicipal de Tratamento de Residuos Sélidos — ECOTRES, aprovado por sua
Assembleia Geral realizada no dia 04 de setembro de 2025, conforme previsdo contida
no artigo 69 do Quinto Aditivo do Contrato do Consorcio.

ECOTRES foi constituido inicialmente pelos municipios de Ouro Branco, Congonhas
e Conselheiro Lafaiete, mediante Contrato de Constituigdo de Consdrcio, com a
finalidade de “planejar e executar a gestdo, projetos, programas e politicas publicas
que visem a protecédo do meio ambiente, o desenvolvimento regional sustentavel e o
aperfeigoamento de gestdao para a formulagdo de politicas publicas regionais que
venham beneficiar a regiao”.

Neste sentido. O Consorcio ECOTRES implementou o Programa de Apoio a Politicas
Publicas Ambientais um projeto inovador chamado de Nucleo de Inteligéncia Ambiental-
NIA na cidade de Congonhas e Ouro Branco, visando atender as demandas crescentes
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e desenvolver parameiros para sua
expansao aos demais entes consorciados e conveniados.

Com base no amadurecimento desta politica inovadora e desburocratizada de gestao
ambiental e da necessidade de retomada do desenvolvimento sustentavel pos
pandemia (Covid19), que surgiu o Nucleo de Inteligéncia Ambiental Regional, com
capacidade e expertise de atender a demanda de desenvolvimento regicnal sustentavel
e o aperfeicoamento de gestéo para a formulagdo de politicas publicas que venham
beneficiar toda a regido, dando suporte técnico e operacional a todos municipios
envolvidos e agilidade nos procedimentos de licenciamento ambiental visando a
retomada célere e organizada do desenvolvimento econdmico, sem o risco de
flexibilizar os parametros e exigéncias legais

Salientando que a criagdo dos cargos de Assessores Ambientais | e Il e de
Coordenadores, serao exclusivos para atendimento dos NIAS, através de contrato de
programa com os municipios consorciados e conveniados, e que houve redugé&o dos
cargos de Assessores | e Il.

Entre os servigos que estardo a disposi¢cdo dos municipios integrantes do ECOTRES
podemos citar:

o Licenciamento Ambiental (DN 213 e DN 217);
o Autorizagdo de intervengGes ambientais e cortes de madeira (AIA/DAIA); f’;’ 3

» Cadastro Ambiental Rural-CAR; oy,
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> Educagao ambiental;
> Programas ambientais de apoio as propriedades rurais:

o Apoio aos orgaos ambientais das prefeituras em licenciamento, monitoramento e
fiscalizagédo ambiental;

> Apoio na estruturagéo organizacional e legal dos Sistemas Municipais de Meio
Ambiente dos participes.

A integracao dos municipiog para fins de desenvolvimento de pcliticas ambientais e de
licenciamento, permite também formular um plano conjunto de zoneamento regional
definindo areas prioritarias para preservagao e para instalagdo de empreendimentos
ou atividades prioritarias, segundo critérios de vocacgéo e interesse ecoldgico/ambiental.

Para que o Consoércio Publico ECOTRES possa atender/prestar os referidos servigos,
se faz necessario uma equipe técnica habilitada e em numero compativel com a
demanda das fungbes de licenciamento ambiental de competéncia dos municipios,
utilizando o Consorcio.

Por todos os motivos expostos, se faz necessario a alteragdo do Contrato do Consércio
ECOTRES.

Por fim, solicitamos aos nobres edis, de acordo com a Lei Organica do Municipio e com
Regimento Interno desta Casa, que o projeto de lei em comento, seja apreciado e
ratificado pela Camara de Vereadores

Expostas as razées determinantes, renovo a Vossa Exceléncia OS protestos de minha
alta consideracao.

Ouro Branco, 07 de novembro de 2025

SAVIO RO UES FONTES
ipal de Ouro Branco — MG
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Conselheiro Lafaiete, 09 de outubro de 2025.

Ao Exmo. Sr. Savio Rodrigues Fontes
Prefeito Municipal de Ouro Branco- MG
clc

Ao Sr. Procurador Geral do Municipio

Dr. Angelo Roncalli

Oficio n® 419/2025

Assunto: Ata de Assembleia Geral para modificacdo do 5° Termo Aditivo ao Contrato

de Constituicdao do Consdrcio Publico ECOTRES e aprovacdo do 62 Termo Aditivo.

Exmo Prefeito,

Com os nossos cordiais cumprimentos, segue em anexo a Ata da Assembleia Geral do
ECOTRES realizada no dia 04 de setembro de 2025, juntamente com a minuta do
Projeto de Lei e 62 (sexto) Aditivo ao Contrato de Constituicao do Consércio ECOTRES,

para analise do Municipio e posterior envio a Camara Municipal.

Com nossos votos de estima e consideragao, nos colocamos a disposigao para maiores

esclareciimentos.

Atenciosamente:

Mario Maﬁ eao Dutra

Secretario Exe utivo do ECOTRES

Souza Neto

Procurador ECOTRES

Endereco: Avenida Furtado n2 319, Bairro Sdo Sebastido, Conselheiro Lafaiete/MG CEP: 36.406-066
www.ecotres.com.br telefone: 31 37215694 e-mail: contato@ecotres.com.br
CNPJ: 07.975.391/0001-09
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PROJETO DE LEI {779 DE O‘lcu'ugo 2 DE 2025.

DISPOE SOBRE A RATIFICAGAO DA ALTERAGAO DO
CONTRATO DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE

TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS - ECOTRES
APROVADO
EM ASSEMBLEIA GERAL.

A Camara Municipal de Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, aprovou, e eu, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica ratificado o sexto aditivo que alterou o Contrato do Consorcio Publico
Intermunicipal de Tratamento de Residuos Sdlidos - ECOTRES, aprovado por sua

Assembleia Geral realizada em 04 de setembro de 2025.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes

em contrario.

Ouro Branco, de 2025.

Savio rigues Fontes

Prefeito Municipal
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Mensagem ao Projeto de Lein® __ |79 /2025.

Senhor Presidente, da Camara de Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar para deliberacdo desta Camara de Vereadores o Projeto de
Lei para ratificagdo do sexto aditivo que alterou o contrato do Consércio Publico
Intermunicipal de Tratamento de Residuos Sdlidos - ECOTRES, aprovado por sua
Assembleia Geral realizada no dia 04 de setembro de 2025, conforme previsdo contida no

artigo 69 do Quinto Aditivo do Contrato do Consorcio.

O ECOTRES foi constituido incialmente pelos municipios de Ouro Branco, Congonhas e
Conselheiro Lafaiete, mediante Contrato de Constituicao de Consorcio, com a finalidade de
“planejar e executar a gestédo, projetos, programas e politicas publicas que visem a protegdo
do meio ambiente, o desenvolvimento regional sustentavel e o aperfeigcoamento de gestéo

para a formulag&o de politicas publicas regionais que venham beneficiar a regido”.

Neste sentido, o0 Consércio ECOTRES implementou o Programa de Apoio a Politicas
Publicas Ambientais um projeto inovador chamado de Nucleo de Inteligéncia Ambiental-
NIA na cidade de Congonhas e Ouro Branco, visando atender as demandis crescentes da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e desenvolver parametros para sua expansao aos

demais entes consorciados e conveniados.

Com base no amadurecimento desta politica inovadora e desburocratizada de gestéao
ambiental e da necessidade de retomada do desenvolvimento sustentavel pés pandemia
(Covid19), que surgiu o Nucleo de Inteligéncia Ambiental Regional, corn capacidade e
expertise de atender a demanda de desenvolvimento regional sustentavel e o
aperfeigoamento de gestao para a formulagao de politicas publicas que venham beneficiar

toda a regido, dando suporte técnico e operacional a todos municipios envolvidos e aglhdade

Avenida Furtado, n® 319, Bairro Sao Sebastido — Conselheiro Lafaiete — MG — CEP 36.406-066
www.ecotres.com.br / contato@ecotres.com.br/ (31) 3721-5694 ;_,
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nos procedimentos de licenciamento ambiental visando a retomada célere e organizada do

desenvolvimento econdmico, sem o risco de flexibilizar os parametros e exigéncias legais.

Salientando que a criagao dos cargos de Assessores Ambientais | e Il e de Coordenadores,
serao exclusivos para atendimento dos NIAS, através de contrato de programa com os

municipios consorciados e conveniados, e que houve redugao dos cargos de: Assessores | e
Il.

Entre os servigos que estardo a disposi¢cdo dos municipios integrantes do ECOTRES

podemos citar:
% Licenciamento Ambiental (DN 213 e DN 217);

% Autorizacao de intervengdes ambientais e cortes de madeira (AIA/DAIA);
% Cadastro Ambiental Rural-CAR;

% Viveiro de mudas nativas;

% Educagao ambiental;

%+ Programas ambientais de apoio as propriedades rurais;

% Apoio aos érgaos ambientais das prefeituras em licenciamento, moritoramento e

fiscalizagdao ambiental,

< Apoio na estruturagao organizacional e legal dos Sistemas Municipzis de Meio
Ambiente dos participes.

A integragao dos municipios para fins de desenvolvimento de politicas ambientais e de
licenciamento, permite também formular um plano conjunto de zoneamento regional,
definindo areas prioritarias para preservacgao e para instalagdo de empreendimentos ou

atividades prioritarias, segundo critérios de vocagao e interesse ecologico/ambiental.

Para que o Consoércio Publico ECOTRES possa atender/prestar os referidos servigos, se faz
necessario uma equipe técnica habilitada e em nimero compativel com a demanda das

fungbes de licenciamento ambiental de competéncia dos municipios, utilizando o Consércio.
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Por todos os motivos expostos, se faz necessario a alteragdo do Contrato do Consércio
ECOTRES.

Por fim, solicitamos aos nobres edis, de acordo com a Lei Orgéanica do Municipio e com
Regimento Interno desta Casa, que o projeto de lei em comento, seja apreciado e ratificado

pela Camara de Vereadores.

Expostas as razées determinantes, renovo a Vossa Exceléncia os protestos de minha alta

consideracao.

Ouro Branco , de 2025.

Préefeito Municipal

Avenida Furtado, n° 319, Bairro Sao Sebastido — Conselheiro Lafaiete — MG — CEEP 36.406-066
www.ecotres.com.br / contato@ecotres.com.br / (31) 3721-5694



ta da Assembleia Geral realizada no dia 04 de setembro de 2025, na sede do Consorcio
ECOTRES, em Conselheiro Lafaiete-MG.

No dia 04 de setembro de 2025 as 10:15 horas. na sede do ECOTRES, em Conselheiro Lafaiete-
MG, procedeu-se a abertura da Assembleia Geral para deliberar sobre alteracéo do 5° Termo
Aditivo ao Contrato de Constituicdo do Consorcio Publico ECOTRES.

A reuniao for aberta pelo Secretario Executivo Mario Marcus Ledo Dutra e contou com as
presencas do Presidente do ECOTRES e Prefeito de Ouro Branco Savio Rodrigues Fontes, Aline
Aparecida Barbosa Chefe de Gabinete de Ouro Branco, o Prefeito de Congonhas Sr. Anderson
Costa Cabido, o Prefeito de Conselheiro Lafaiete Leandro Tadeu Murta dos Reis Chagas, Rafael
Lana, Secretario de Governo do Municipio de Conselheiro Lafaiete, Syllas Marinheiro da Silva
Relacgdes Institucionais do Municipio de Congonhas, Aline Aparecida, Chefe de Gabinete de Ouro
Branco |, o Procurador Michael Pereira e o Diretor Roberto Biagioni conforme lista de presenca
em anexo. Feitos os cumprimentos e as consideracdes iniciais procedeu-se a apresentacéo da
nova estrutura do Consorcio, que apos aprovacdo da Assembleia do Consorcio, sera
encaminhada para as Procuradorias do Municipios Consorciados.

Foi deliberado que a criagcao/exting@o de cargos sera para atender as demandas do Consorcio,
dos Municipios Consorciados e Conveniados, bem como do Nucleo de Licenciamento Ambiental
Intermunicipal, de acordo com as DNs 213 e 217.

Serao acrescentados 15(quinze) Assessores Ambientais I, 5(cinco) Assessores Ambientais
Nivet | 1(um) Coordenador Nivel |l e 4(quatre) Coordenadores Nivel | e 1(um) Diretor de
Coeracdes

Salientande gue a criacdo dos cargos de Assessores Ambientais | e Il e de Coordanaderes |
serdo exclusivos para atendimento dos NIAS. através de Conirato de Programa com municipios
consorciados e conveniados, e que houve reducdo dos cargos de Assessores | (10) e |l (10),
passando para 6(seis) Assessores técnicos nivel Il e 5(cinco) Assessores nivel |. Tendo sido
aprovado por unanimidade dos presentes

Nada mais havendo a tratar. foi aprovade o 6° Termo Aditivo ao Contrato de Constituicdo do
Consorcic ECOTRES A reunido foi encerrada as 11.00 horas. Para que produza efeitos juridicos
e legais. lavrou-se a presente ata que segue assinada pelos prefeitos, Secretario executivo do
ECOTRES. Procurador %COT{RES e Diretores.

A/

L Lwnnuco | M
Savio Rodrigues Fontes nderson Costa Cabido
Presidente ECOTRES e Prefeito de Prefeito de Congonh&s
Guro Branco K7~
Leandro Tadeu Murta dos Reis Chagas “Mario .M-érﬁdslééo Dutra
Prefeito de Conselheiro Lafaiete Secretario Executivo
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SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE CONSTITUICAO DO CONSORCIO

PUBLICO INTERMUNICIPAL DE TRATAMENTO DE RESIiDUOS SOLIDOS -
ECOTRES

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE CONGONHAS /MG, com sede
com sede na Praga Juscelino Kﬁbitscheck 135, centro, Congonhas-MG, CEP
36.415-000, inscrita no CNPJ sob o n.© 16.752.446/0001-02, por seu Prefeito
0 Sr. Anderson Costa Cabido portador do CPF n® 813.617.426-15 e, CI M-
4.370.328, residente e domiciliado na cidade de Congonhas, através de
procuracao designada ao Sr. Jose de Freitas Cordeiro Vice Prefeito Municipal
de Congonhas, o MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE, inscrito no CNPJ
sob o n. 19.718.360/0001-51, por seu Prefeito o Sr. Leandro Tadeu Murta
dos Reis Chagas , CPF n°® 101.103.746-73 e Cl n°® MG-14.697.369 ,residente
e domiciliado na cidade de Conselheiro Lafaiete e 0 MUNICIPIO DE OURO
BRANCO/MG, com sede na Praga Sagrados Coragdes, n® 200- Centro, Ouro
Branco/MG, inscrita no CNPJ sob o n.? 18.295.329/0001-92, por sua Prefeito
Sr. Savio Rodrigues Fontes CPF n° 040.635.729-35 e Cl n® MG-13.053.201,
residente e domiciliado em Ouro Branco-MG ,reconhecendo a importancia da
adocdo de uma politica integrada no ambito de. é"uas competéncias
constitucionais, com fundamento na Lei Federal 11.107/05 e no Decreto
6.017/07, CONSIDERANDO:

I - que o ECOTRES foi constituido pelos municipios de Ouro Branco, Congonhas e
Conselheiro Lafaiete, mediante Contrato de Constituicdo de Consorcio, com
fundamento na Lei 11.107 de 06 de abril de 2005;

I1 - que na Lei n® 11.107/05 condicionou a celebragdo do Contrato de Constituicao do

Consorcio a previa subscricdo do Protocolo de Intengbes;

111 - que as alteracdes do Contrato de constituigdo do Consorcio, na forma do art. 68,

serao feitas mediante termo Aditivo;

EET

iV - que Assembleia Geral realizada no dia 04 de setembro de 2025 foi aprova'd,_g as
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CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, SEDE E COMPOSICAO

Art. 10. O Consorcio Publico Intermunicipal de Tratamento de Residuos
Solidos - ECOTRES, constituido pelos Municipios de Congonhas, Conselheiro Lafaiete
e Ouro Branco, € pessoa juridica de direito publico com natureza juridica de associagéo
publica, sem fins lucrativos, com prazo de duragao indeterminado.

Art. 29, O ECOTRES tera sede administrativa e foro no Municipio de
Conselheiro Lafaiete,

§10. A sede podera ser alterada mediante decisdo da Assembleia Geral.

§20. Considera-se como area de atuagdo do consércic publico a que
corresponde a soma dos territérios dos entes consorciados.

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS

Art. 3°. O ECOTRES, Consorcio Multifinalitario (nos termos da segunda
alteracao ao contrato de constituicdo) tem como finalidade planejar @ executar acdes,
projetos, programas e politicas publicas que visem a protegdo do meio ambiente, o
desenvolvimento regional sustentdvel e o aperfeicoamento de gestdo para a

formulacado de politicas publicas regionais que venham beneficiar a regido.

Art. 40, Respeitados os limites constitucionais e legais, cabera ao ECOTRES
exercer as seguintes competéncias e cumprir os seguintes objetivos:

I - a gestdo associada de servigos publicos;

II - a prestacdo de servigos, inclusive de assisténcia tecnica, a execugao
de obras e o fornecimento de bens a administragcdo direta ou indireta dos entes
consorciados, em sua area de atuacao;

III - o compartilhamento ou o0 uso em comum ce instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de maquinas € de pessoal técnico }

para a consecucdo de seus objetivos;

.o

IV - a produgdo de informagdes, projetos e estudos técnicos; 41

V - a promogdo do uso racional dos recursos naturais e a protegé‘o,

‘

preservacao e recuperacdo do meio-ambiente, especialmente, no que tange aeo “o:'
tratamento de residuos sélidos;

VI - 0 apoio e o fomento do intercambio de experiéncj:‘a\s e de informagodes

entre 0s entes consorciados;

e

the



....‘

;7.

‘ECOTRES

VII - o exercicio de competéncia pertencente aos entes consorciados nos
termos de contrato de programa, na area de sua atuacéo;

VIIT - a promogao de cursos de treinamento e capecitacdo, féruns,
seminarios e eventos correlatos a sua area de atuacdo;

IX - o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento,
pesquisa e desenvolvimento urbano e rural;

X - as agoes de politicas de desenvolvimento urbano sustentavel,
socioeconomico local e regional;

XI - planejar e implantar sistema regional de fiscalizagdo e licenciamento
ambiental,;

XII - promover o licenciamento ambiental nos entes consorciados, nos
termos da legislagdo vigente; '

Art., 59. O ECOTRES, com base nas finalidades e objetivos previstos nos
artigos anteriores, atuara, prioritariamente, nas seguintes areas:

I - Implantar e administrar o Aterro Sanitério, Usinas de Tratamento de
Residuos Solidos, Usinas de Triagem e Compostagem, Tratamento de Residuos de
Servicos de Saude, Centro de Reciclagem e infraestrutura correlatas;

I1 - Planejar, executar projetos conjuntos destinados a promover, melhorar
e controlar a coleta, transporte, armazenamento, tratamento, compostagem, destino
final, reuso, reciclagem e monitoramento dos insumos, no que diz respeito aos
residuos solidos em todas as suas modalidades;

III - Promover formas articuladas de planejamento do desenvolvimento
sustentavel de regido, criando mecanismos conjuntos para procedimentos de
licenciamento ambiental, consultas, estudos, execugdo e fiscalizacdo de suas
atividades, de acordo com um modelo de Desenvolvimento Sustertavel,

1V - Estudar, elaborar e supervisionar um plano estratégico participativo
gue contemple programas de educagao ambiental, que garantam & transversalidade e
sustentabilidade necessaria ao processo;

V - Fomentar acdes que fortalegam e assegurem a boa execugao,
representando o conjunto dos municipios que o integram junto a Unido e ao Estado,
bem como a qualquer entidade de direito publico ou privadoc de acordo comf/va ,;‘:___

RIS

competéncia legal e responsabilidade social de cada um; £
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VI - Desenvolver servicos e atividades de interesse dos municu?}os \1’)
consorciados,

objetivando a melhoria das condigdes socuoamb|entans de_.
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territorios, de acordo com um plano de Desenvolvimento Sustentavel, aprovado pela
Assembleia dos Municipios;

VII - Estudar elaborar e supervisionar projetos conjuntos na area de
competéncia do Consorcio;

VIII - Indicar as agbes emergenciais a ser adotadas em cada exercicio pelos
municipios membros;

IX - Promover a capacitagdo permanentes dos servidores e/ou outros
agentes que estejam envolvidos com as finalidades do Consorcio;

X - Implementar e administrar Usinas de Produgdo de Concreto Asfaltico
para agentes que estejam envolvidos com as finalidades do Consorcio;

XI - Implementar e viabilizar o fornecimento de material, equipamentos e
equipes de pessoal treinados para execucdo dos servicos de pavimentacao asfaltica e
de manutengdo corretiva;

XII - Desenvolver os servigos de limpeza urbana, coleta de residuos sélidos
e de construgao, bem como transbordo, transporte e destinacao final;

XII1 - Apoiar e viabilizar projetos na area de arborizagao e a producao de
mudas de espécies adequadas a arborizagdo urbana e espécies ornamentais para
pracas e jardins;

XV - Apoiar a coleta seletiva;

XVI - Apoiar as associagdes de catadores e fortalacer iniciativas e
programas comunitarios e sociais de carater ambiental,

XVII - Planejar e implantar sistema regional de fiscalizagdo na area de
residuos solidos;

XVIII - Promover o uso racional dos recursos naturais e a protegao,
preservacao e recuperacdo do meio ambiente, especialmente, no que tange ao
tratamento de residuos solidos;

XIX - Apoiar e viabilizar a implementagdo dos planos municipais de
Saneamento Basico e aos Planos de Gestdo Integrada de Residuos Solidos;

XX - Implementar acBes de conservagdo, ampliagdo e de manutencao da
lluminagao publica;

XXI - Implementar o desenvolvimento de projetos locais e regionais de

seguranga publica, visando a redugdo de fatores de violéncia, a organizagdo de Wy

campanhas de prevengdo a violéncia e promogao da cultura da paz e a rmplementagao

1)
,\A.

e ou otimizagdo dos projetos de segurancga eletronica; ";Lf

XXII - Viabilizar o licenciamento ambiental municipal nos mumcnpcos B

consorciados e donveniados, |mplementando e auxuhando na criagao de estruturas
\

"(r:\'.l‘ o
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necessarias para realizacdo do licenciamento, os chamados Nucleo de Inteligéncia
Ambiental-NIA, unindo esforcos para possibilitar e fomentar os procedimentos

inerentes ao licenciamento ambiental, inclusive procedimentos administrativos;

Art. 6°. Para o cumprimento de seus objetivos previstos nos artigos 490 e
59 o Consorcio podera:

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuigdes e subvencdes sociais ou econdémicas de. outras entidades e
orgdos governamentais;

IT - promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de
declaracdo de utilidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

IIT - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da
Federagao consorciados, dispensada a licitagdo.

IV - realizar termo de parceria com entidades qualificadas como
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, destinada & formacao
de vinculo de cooperagdo para o fomento e a execucdo de atividades de interesse
publico, previstas no art. 3° da Lei 9.790/99;

V - nas matérias relacionadas aos seus objetivos e finalidades, o ECOTRES
podera celebrar contrato de gestdo e parceria;

VI - O ECOTRES podera prestar servigos publicos de competéncia dos entes
consorciados ou concedé-los, de acordo com contrato de programa;

VII - O ECOTRES poderad emitir documentos de ccbranga e exercer
atividades de arrecadagdo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagdo de
servicos ou pela outorga de uso de bens publicos por ele administrados, de acordo
com contrato de programa;

VIII - O ECOTRES podera outorgar concessao, permissao ou autorizagao
de obras ou servigos publicos através de licitagdo, de acordo com contrato de
programa;

IX - O ECOTRES podera prestar servicos, em sua area ce atuagao, a outros
Municipios e entidades, mediante a arrecadacdo de tarifas e outros pregos publicos.

X - O ECOTRES poderad realizar licitagdes compartilhnadas das quais

decorrem contratos celebrados por municipios consorciados ou entes de sua

administracao indireta; A

1 i

cumprimento das clausyilas do contrato de consorcio p:sliublico.
kot Tahidn |-
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Art. 89. Nos assuntos de interesse comuns, assim compreendidos aqueles
constantes dos artigos 49 e 59, e observadas as competéncias constitucionais e legais,
tera o consoércio publico poderes para representar os entes consorciados perante
outras esferas de governo e entidades privadas de qualquer natureza.

CAPITULO III - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO ECOTRES

Art. 990. O drgdo de deliberacdo superior do ECOTRES ¢é a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral é dirigida pelo Presidente do
ECOTRES.

Art. 10. Os orgdos de diregdo, fiscalizacdo e assessoria do ECOTRES s3o os
seguintes:

I - Secretaria Executiva, Procuradoria, Diretoria e Assessoria;

II = Conselho Fiscal;

III - Controladoria;

Art. 11. Os orgdos de chefia da execucdo das atividades do ECOTRES s&o
0s seguintes:

I - Departamento Administrativo e Financeiro;

II - Departamento de Operagdes;

IIT = Departamento Ambiental;

IV - Coordenacdo Nucleo de Inteligéncia Ambiental

Art, 12. Os 6rgdos do ECOTRES obedecerdo aos seguintes escalonamentos
de subordinagao hierarquica administrativa:
I - primeiro nivel - Assembléia Geral;

11 - segundo nivel - Secretaria Executiva, Procuradoria e Controladoriaﬁj"c.."‘
| o3

[1I - terceiro nivel - Diretoria

IV - quarto nivel - Departamentos,Assessoria e Coordenadoria;

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal é 46rgdo de fiscalizacdo das atividadesS oY
do ECOTRES, vinculado a Assembléia Geral. ] S/\\

Art. 13. Os cargos em comissdao de Secretario Executivo,

Procurador,Controlador,

nretor Chefe de Departamento Coordenadorla e Asse;sor se
4N £
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destinam somente as atribuigbes de diregdo, chefia e assessoramento.
§10 Os cargos publicos de provimento em comissdo sdo de livre nomeagao
e exoneragao, de recrutamento amplo;

§2°. O provimento de cargo em comissdo far-se-a por livre escolha do
Presidente do ECOTRES;

Art. 14. Ficam criados os cargos em comissao constante dc anexo II, cujas
atribuicbes estao previstas no anexo III.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembleia Geral é a instancia maxima de deliberacdo do
ECOTRES.

§10. Os entes consorciados serao representados na Assembleia Geral
atraves do Chefe do seu Poder Executivo.

§20. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do ECOTRES, eleito
pela Assembleia Geral, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

Art. 16. Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - eleger e destituir o Presidente e o Vice-Presidente;

II - elaborar, aprovar e alterar o contrato de consoércio e o Regimento
Interno;

IIT - aprovar as contas;

IV - decidir sobre a dissolucao do ECOTRES;

V - decidir sobre pedido de ingresso de novo membro e desligamento de
ente consorciado;

VI - aprovar o orgamento anual e o plano quadrienal;

VII - aprovar o0s contratos de rateio;

VIII - decidir a respeito de representagao feita por consorciado;

Art. 17. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada
trés meses, e extraordinariamente, quando for convocada pelo Presidente, pela
Secretaria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por, pelo menos, um quinto dos
consorciados.

I - o calendario anual das Assembleias Ordinarias serd /Qrovado pela

Assembleia Geral no inicio dejcada ano;

ifalele/MG - CEP 36:406:056
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II - a convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria devera ser realizada com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias;

III - a convocagao da Assembleia Geral Extraordindria devera ser realizada
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

IV - a convocagdo da Assembleia Geral para elaboragéo, aprovagdo e
modificagdo do Contrato de Constituicdo e do Regimento Interno do ECOTRES deverd
ser realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Unico. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita através de

oficio, encaminhado aos entes consorciados através de fax, pelo correio, e-mail ou
pessoalmente,

Art. 18. A Assembleia Geral, ordindria ou extraordinaria, reunir-se-a, em
primeira convocagao, com a presenca de 2/3 (dois tercos), no minimo, dos

consorciados, € em segunda convocagao, meia hora depois, com qualquer numero.

Art. 19. As deliberacdes da Assembleia Geral serao tomadas pela maioria
relativa dos seus membros, exceto nos seguintes casos em que a deliberacdo devera
ser tomada por maioria absoluta dos membros:

I - ingresso de novo membro e retirada de ente consorciado;

II - elaboracdo, aprovacao e modificagdo do Contrato Social e do
Regimento Interno do ECOTRES;

I1I - eleicdo do Presidente e Vice-Presidente;

Paragrafo Unico. Nos casos previstos neste artigo a Assembleia Geral

devera ser convocada para esta unica finalidade.

Art. 20. As deliberacdes observardo as seguintes disposigdes: ‘

I - cada ente consorciado tera direito a 1(um) voto e as deciséé;c,{a
Assembleia Geral poderdo ser tomadas por aclamagdo ou por escrutinio secreto. .

II - o voto do ente consorciado sera proferido através de seu representante
legal, ou de procurador, com poderes especificos para votar na Assembleia Geral;

III - somente os consorciados em dia com as contribuigdes previstas nos
contratos de rateio poderdo votar.

IV - O Presidente e o Vice-Presidente terdo direito a voto em todas as

deliberacoes da Assembleia Geral.

‘ ! n / . )'/(/ L —reay,
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V - na eleicdo para Presidente e Vice-Presidente somente 05 consorciados
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CAPITULO V - DO REPRESENTANTE LEGAL DO ECOTRES

Art. 21. O Presidente e o Vice-Presidente do ECOTRES serdo eleitos em
Assembleia Geral, sendo obrigatoriamente Chefe do Poder Executivo de um dos entes
consorciados, e terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleigdo.

§19. O Presidente do ECOTRES sera substituido em caso de auséncia ou
impedimento pelo Vice-Presidente do ECOTRES.

§2°0. Em caso de impedimento do Presidente e do Vice-Presidente do
ECOTRES, ou ainda, em caso de término de mandato, o consdrcio sera representado
de forma interina pelo Secretario Executivo ou pelo Procurador Juridico, mediante
aprovacao da assembleia Geral.

Art. 22. Compete ao Presidente do ECOTRES:

I - representar o ECOTRES ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

IT - convocar e presidir as reunidoes da Assembleia Geral;

111 - nomear e exonerar servidor de cargo em comissao;

IV - autorizar despesas e pagamentos, assinar empenhos, contratos e
outros documentos de natureza equivalente ou delegar competéncia para o Secretario
Executivo fazé-lo.

V - assinar juntamente com o Chefe do Departamento Administrativo e
Financeiro, cheques e ordens de pagamento ou delegar competéncia para o Secreta’lrjgm___

Executivo fazé-lo;

VI - assinar a correspondéncia oficial;

VII - convocar a Assembleia Geral,

VIII - baixar resolugdes, portarias e ordens de servigo necessarios ao born !
funcionamento do ECOTRES;

IX - regulamentar o contrato de consércio e o Regimento Interno do
ECOTRES atraveés de instrugdo normativa;

X - contratar servicos técnicos de empresas ou profissionais liberais, para
a execugao de servigos e demandas emergenciais, consultoria e assessoramento
especializado de carater continuado ou para servigos especificos;

XI - exercer a administragao geral do ECOTRES;

XII - cumprir e fazer cumprir este Contrato, o Regnmento Interno do

.
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XIII - dirigir e coordenar todas as atividades do ECOTRES;

X1V - celebrar acordo, convénio ou contrato, para a consecucao dos fins do
ECOTRES;

XV - receber doagdo e subvencgao;

XVI - adquirir bens, observadas as finalidades do ECOTRES;

XVII - alienar e onerar bens imoveis, com autorizagdo da Assembleia Geral;

XVIII - julgar recursos contra ato de chefe de departamento e do secretario
executivo.

XIX - designar servidor do ECOTRES para liquidar as despesas contraidas
e emprenhadas pelo Consorcio.

XX - baixar resolugbes para abertura, anulagao e ou suplementacdo de
créditos orgamentarios;

XXI - instituir e regulamentar regime de adiantarmento, também
denominado suprimento de fundos, conforme previsto nos art. 65 e 69 da Lei n°
4.320/64;

XXII - autorizar ou delegar ao Secretario Executivo a concessdao de
suprimento de fundos a servidor, sempre precedido do empenho na dotagdo propria
as despesas a realizar, e que ndo possam subordinar-se ao processo normal de

aplicacao.
CAPITULO VI - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 23. A Secretaria Executiva é um 6rgdo de planejamento e supervisao
geral dos 6rgaos executivos.
Pardgrafo Unico. O cargo em comissdo de Secretario Executivo, de livre

nomeacgdo e exoneragdo, sera nomeado pelo Presidente do ECOTRES. ;\',_;'_7 i, B
'z 10

1 - elaborar e executar o programa anual de atividades; . OoK

Art. 24. Compete a Secretaria Executiva:

I1 - elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal o relatorio anual e o respectlvo '
demonstrativo de resultados do exercicio findo, até o dia 30 de janeiro do exercicio
subsequente;

111 - elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

1V - elaborar os manuais de procedimentos e rotinas dos Departamentos;

V - contratar e demitir funciona’rios;
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VI - remeter a Assemibleia Gerai, anualmente, até o dia 1° de marco as
contas e balangos, bem como relatorios circunstanciados da atividade e da situagao
do ECOTRES do exercicio findo;

VII - assessorar, acompanhar e controlar os convénios com ingresso de
recursos no ECOTRES e os contratos de financiamentos firmados;

VII - administrar o ECOTRES e zelar pelos seus bens e interesses,
promovendo o seu crescimento;

VIII - cumprir e fazer cumprir as decisdes suas, do Consalho Fiscal e da
Assembleia Geral;

IX - dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do ECOTRES;

X - supervisionar a arrecadacao e contabilizacdo das contribuicdes, rendas,
auxilios, donativos e rateios efetuados ao ECOTRES;

XI - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do
ECOTRES, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam
devidamente cumpridas em tempo habil;

XII - apresentar relatorios de receitas e despesas ao Presidente, sempre
que solicitados;

XII1 - apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho
Fiscal,;

X1V - elaborar, com base no orgcamento realizado no exercicio, a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida ao Presidente, para posterior
apreciacao da Assembleia Geral;

XV - acompanhar a execucao do orgamento anual e providenciar para que
0s recursos nela consignados sejam disponiveis nos prazos previstos em seu Plano de
Aplicacao;

XVI - coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma a
manter a estrutura funcional e organizacional agil e flexivel, capaz de atender ao
carater dinamico das demandas dos entes consorciados;

XVII - conceber, aprimorar e aplicar novos modelos, sistemas e processos
de gestdo que compatibilizem as politicas e diretrizes do ECOTRES com as.

necessidades dos entes consorciados;

XVIII - coordenar a gestdo orgamentaria e financeira do ECOTRES; ‘-;.-5 Q" g

XIX - acompanhar e controlar a execugdo de contratos, acordos, convenios

e ajustes; L

XX - recomendar alteragbes de projetos e especificagaes«;{\‘ecessg',rj.as,é
I'\ / )
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XXI - acompanhar os reiatorios de controle financeiro dos programas e
projetos;

XXII - coordenar, orientar e acompanhar os contratos de programas;

XXIII - acompanhar a realizagdao dos contratos de rateio;

XXIV - elaborar, planejar e sugerir programas e politicas a serem
implementadas pelo ECOTRES;

XXV - coordenar, planejar e acompanhar a prestagdo de servigos publicos
pelo ECOTRES ou por concessionaria;

XXVI - acompanhar a arrecadacdo de tarifas pela prestagdo de servigos
publicos;

XXVII - coordenar, planejar e acompanhar a implantagio de escola de
governo e cursos de capacitagdo;

XXVIII - supervisionar, orientar e executar outras atividades relativas a
administracdo de recursos humanos;

XXIX - coordenar as atividades de servigos gerais, inclusive as de
comunicagao, arquivo, protocolo, telefonia, grafica, conservagao e limpeza;

XXX - realizar outras atividades correlatas;

Art. 25. Subordinam-se a Secretaria Executiva:
I Diretoria Administrativa, composta pelo:

1.1 Departamento Administrativo e Financeiro
. II Diretoria Operacional, composta pelo:

11.1 Departamento de Operagoes,

III Diretoria de Gestdo Ambiental, composta pelo: -,fti;.=31%?"i‘:. '
111.I Departamento Ambiental; i,l':* /_)) (
111.11 Coordenadoria Nucleo de Inteligéncia Ambiental. O &

Art. 25-A Compete a Diretoria (inciso I a XI) e Coordenadoria Nivel II
(inciso XII a XVII):

{ - Zelar pelo cumprimento das obrigacdes contratuais adquiridas conforme
programa orcamentario a este subordinado;

II - Responder ao Secretario Executivo pelos departamentos a ele
subordinado;

III - Zelar pelo cumprimento das competéncias adquiridas em cada
departamento; - :; ;\/ -;'f": -
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IV - Consolidar dos dados apresenitados pelo departamento subordinado
para planejar agoes e proposta para politicas publicas;

V - coordenar a articulagdo com orgdos e entidades federais, estaduais e
municipais, e com entes consorciados circunvizinhos para compatibilizacdo das
finalidades do ECOTRES;

VI - coordenar as obras, atividades, programas e prestagdes de servicos
concedidos ao ECOTRES, cuidando para que sejam obedecidos os cronogramas e
padrées de qualidade estabelecidos;

VII - proceder ao controle fisico-financeiro dos programas a este
subordinado do ECOTRES;

VIII - coordenar os estudos e a elaboracédo de projetos bésicos, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas.

IX - realizar estudos, planejar, elaborar e sugerir contratos de programas
visando a concessao de servigo publico, de acordo com os objetivos do ECOTRES;

X - sugerir a realizagdo dos contratos de programas;

XI - Coordenar a proposta orcamentaria de cada programa a este
subordinado;

XI1 - 4poiar e coordenar a implantacao do processo administrativo de
licenciamento ambiental no municipio, guanda solicitado;

XIII - coordenar os estudos e a elaboracao de projetos basicos, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas cairz atender aos municipios;

111 - desenvolver e coordenar procedimentos de controle e fiscalizagdo ambiental nos
municipios que aderirem ao licenciamento municipal ambiental quando solicitado;

XIV - Conforme demanda do municipio desenvolver e coordenar o
cumprimentc dos procedimentos gerais de licenciamento ambiental relativos as
modalidades, tipos de estudos exigiveis e consulta publica;

XV - em atendimento aos municipios quando solicitado realizar estudos,
planejar, elaborar e sugerir contratos de programas visando a concessao de servigo
publico atendendo ao licenciamento ambiental municipal, de acordo com os objetivos
do ECOTRES;

XV1 - prestar informagles referentes aos processos de Iicenciamen‘t"c-)‘_m_
ambiental nieiante autorizagae do municipio, aos orgdos superiores; ;

XVII - realizar outras atividades correlatas.

Art. 26. Compete ao Departamento Administrativo e Financeiro: N .-:. e
}“" . I - elaborar, consolidar e adequar a Proposta Orgamentarla Anual e o Planos
Ander. bn Cabido Ve ‘. S ' .
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Quadrienal do ECOTRES;
IT - gerar e consolidar reiatorios gerenciais sobre o processo orgamentario
do ECOTRES;

III - analisar setorialmente a programacdao orgamentaria dos 6rgaos e
entidades do ECOTRES;

IV - acompanhar e monitorar a aplicagdo das normas de responsabilidade
fiscal e funcional do orgamento;

V - gerenciar os sistemas de informagdes orgamentarias e financeiras do
ECOTRES;

VI - implementar e acompanhar projetos e atividades voltados para o
desenvolvimento, normatizagdo e padronizagdo do sistema de informacgoes
orcamentarias e financeiras do ECOTRES;

VII - elaborar planilhas demonstrativas da execucdc orcamentaria e
financeira do ECOTRES;

VIII - coordenar e gerenciar as atividades de suprimentos do ECOTRES,
criando politicas, normas e procedimentos;

IX - promover licitacdes para compra de materiais, contratagao de servigos
e realizacdo de obras, bem como registro de pregos;

X - otimizar e implantar o sistema de administragdo de materiais, com
todos os seus modulos e fungoes;

X1 - implantar ferramentas e sistemas de controle e de informagao para a
administracao de bens e servigos;

XII - realizar a gestdo do patrimoénio do ECOTRES;

XIII - coordenar e controlar a execugdo das atividades de aimoxarifado e

de controle fisico e financeiro dos estoques de material;

T

XIV - receber as requisicdes de compra, devidamente autorizadas e abrir
os respectivos processos de compras e ou contratagdo de servigos;

XV - gerenciar o aprimoramento dos procedimentos e processos relativos
a gestdo das despesas com pessoal;

XVI - prestar informagdes referentes a despesa com pessoal, aos 6rgaos
superiores;

XVII - atender as demandas dos oOrgdos fiscalizadores e de controle

Interno;

XVIII - coordenar e preparar o pagamento mensal, apurando a frequéncia e
g X

1ﬁ'g\o_pessoal' VA

r
Andersbn Cabido XIX - promover a expedlgao de atos administrativos referentes a recu sos :
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humanos e oferecer subsidios as areas interessadas;

XX - efetuar a contatilizagdc financeira, patrimonial e orgamentaria do
ECOTRES, nos termos da legislacdo em vigor;

XXI - responsabilizar-se pela contabilizagdo de recursos proprios ou
repassados ao ECOTRES, encarregando-se, através de balancos anuais, da prestagdo
de contas;

XXII - fiscalizar a liberagao dos recursos orgamentarios do ECOTRES;

XXIII - efetuar a tomada de contas de depositarios financeiros e de
responsaveis pela guarda de bens do ECOTRES;

XXIV - fiscalizar e controlar a execugdo orgamentaria;

XXV - conferir as contas analiticas e sintéticas do “Razdo” para conclusdo
do exercicio financeiro e fazer ajustes necessarios;

XXVI - tomar as providéncias atinentes a liquidacdo da despesa do
ECOTRES;

XXVII - emitir notas de pagamento de despesas orgamentarias;

XXVIII - manter o registro de emissdo de ordem de pagamento com
recursos or¢gamentarios;

XXIX - promover registros contabeis do sistema orgamentario referentes
aos empenhos;

XXX - acompanhar os relatorios de controle financeiros ¢os programas e
projetos, e sobres estes assegurar alocagdo de recursos para sua efetividade;

XXXI - controlar, orientar e acompanhar pedidos de desembolso e
prestacao de contas;

XXXII - executar outras atividades correlatas.

Art. 27. Compete ao Departamento de Operagbes:

I - elaborar o planejamento das acoes e programas do ECOTRES;

I1 - levantar e manter dados, informacdes e documentos técnicos
necessarios ao desempenho de suas atribuigdes;

111 - preparar o Plano de Obras do ECOTRES e oferecer subsidios para o
programa de expansdo de servicos publicos concedidos;

IV - coordenar, orientar e emitir pareceres sobre a formulacdo do plano de
obras de infra-estrutura e do ECOTRES;

V - coordenar a articulagdo com 6rgdos e entidades federais, estaduais e

municipais, € com entes consorciados cnrcunwznnhos para compatxblhzagao das
R
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VI - coordenar as obras, atividades, programas e prestagoes de servicos
concedidos ao ECOTRES, cuidando para que sejam obedecidos os cronogramas e
padroes de qualidade estabelecidos;

VII - proceder ao controle fisico-financeiro dos programas do ECOTRES;

VIII - coordenar os estudos e a elaboragdo de projetos basicos, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas.

IX - realizar estudos, planejar, elaborar e sugerir contratos de programas
visando a concessao de servigo publico, de acordo com os objetivos do ECOTRES;

IX - sugerir a realizacao dos contratos de programas;

X - gerenciar as atividades do aterro sanitério, do incinerador de residuos
solidos hospitalares, da 'usina de tratamento de residuos solidos e da usina de
compostagem

X1 - realizar outras atividades correlatas;

Art. 28. Compete ao Departamento Ambiental:

I - levantar e manter dados, informacdes e docurmnentos técnicos
necessarios ao desempenho de suas atribuigoes;

11 - coordenar a articulagdo com orgdos e entidades federais, estaduais e
municipais, e com entes consorciados circunvizinhos para compatibilizagao das
finalidades do ECOTRES;

III - gerenciar os processos de analise para licenciamento ambiental das
atividades operacionais do ECOTRES;

IV - implantar ferramentas e sistemas de controle e de informacao
relacionados aos processos de andlise para licenciamento ambiental das atividades
operacionais do ECOTRES;

V- atender as demandas dos 6rgdos fiscalizadores e de controle Ambiental
das atividades operacionais do ECOTRES;

VI - promover a expedicdo de atos administrativos referente ao
departamento;

VII - Estudar, elaborar e supervisionar um plano estratégico participativo
que contemple programas de educagao ambiental, que garantam a transversalidade e
sustentabilidade necessaria ao processo de educagdao ambiental; :/Z‘/

VIII - realizar outras atividades correlatas; g = - 7-.;

CAPITULO VII - DA PROCURADORIA

’l\ —
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Art. 29. A Procuradoria e responsavel pelo Assessoramento e Consultoria
juridica @ Assembléia Geral e & Secretaria Executiva.

Art. 30. Compete a Procuradoria:

I - Representagao do ECOTRES, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe
ainda as atividades de consultoria e assessoramento da Secretaria Executiva e
privativamente, a execucao da divida ativa de natureza tributaria, bem como,
subscrever, com o Presidente, os atos administrativos, decretos, portarias, contratos;

IT - revisao e atualizagdo da legislagdo e normas do ECOTRES;

IIT - emissdo de pareceres sobre questdes juridicas;

IV - analise de processos administrativos e emissdo de parecer;

V - redagao de decretos, regulamentos, contratos e outros documentos de
natureza juridica;

VI - planejar, executar, coordenar e controlar as atividades juridicas do
ECOTRES;

VII - prestar assessoramento juridico aos demias érgéos do ECOTRES,
quando solicitado, bem como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

VIII - prestar consultoria e assessoramento juridico a Assembleia Geral, a
Secretaria Executiva e ao Conselho Fiscal;

IX - analisar contratos e atos preparatérios, bem como anteprojetos de
instrugoes, portarias, resolugdes, quando solicitados;

X - executar outras atribuicdes correlatas.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL, CONTROLADORIA E ASSESSORIA

Art. 31. Os entes consorciados serdo representados no Conselho Fiscal pelo
seu Chefe do orgdo de Controle Interno ou supervisor do 6rgado por ele designado.

§ 1° Na hipotese de designacgdo, o chefe do érgdo de Controle Interno do
municipio consorciado devera encaminhar ao ECOTRES oficio indicando o servidor que
ird representa-lo no Conselho Fiscal.

§ 2° Devera constar do oficio a qualificagdo do servidor e o cargo que e‘J_Ae_ )

el ‘. ~ %
ocupa no orgac de controle interno do municipio. s QU

Art. 32. Compete ao Conselho Fiscal:
I - examinar os documentos e livros de escrituragéo do ECOTRES; , :}'T'
gotres.com b |
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[I - examinar o balancete semestral apresentado pelo Departamento
Financeiro, opinando a respeito;

III - apreciar os balancos e inventarios que acompanham o relatério da
Secretaria Executiva;

IV - exercer as atividades de fiscalizacdo com o apoio da Controladoria;

V - requisitar informagdes que considerar necessario;

VI - representar ao Presidente do ECOTRES sobre irregularidades
encontradas;

VII - dar parecer sobre as contas anuais do ECOTRES;
VIII - fiscalizar os atos de planejamento e controle orgamentario;
IX - fiscalizar a execugao do orcgamento do ECOTRES;
X - fiscalizar os atos da Tesouraria;
XI - fiscalizar as compras e recebimento de materiais e servigos;
XII - fiscalizar as licitagoes;
XIII - fiscalizar as obras e servicos de engenharia;
i X1V - fiscalizar a administracdo de pessoal;
XV - fiscalizar a arrecadagdo, as operagdes de crédito e as contas a pagar;

XVI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 33. Os membros do Conselho Fiscal exercerao suas atribuicbes sem
remuneracdo, ou qualguer tipo de 6nus ao ECOTRES.

Art. 34. A Controladoria e a Assessoria sdo 6rgdos técnicos de apoio e
assessoramento.

§ 1° A Controladoria incumbe:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no orgamento e na execugao
dos programas do ECOTRES;

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e

eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial e a aplicagdo de recursos

publicos;

111 - apoiar o Conselho Fiscal e os 6rgdos de controle externo no exercicio . -

Rt !
0!

de sua missac institucional.

IV - apoiar e assessorar o Conselho Fiscal.
§ 20 A Assessoria, incumbe: o
! I - realizar suas atividades através da emissdo de estudos e pareceres, da
|~ Elaboracao de projetos e acompanhamento da atividade geral do ECOTRES.
Andefson Cabido A S «l oy
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II - planejamento e programacao;
III - acompanhamento do Presidente em atividades a que for convocado;
IV - a implantagdo de medidas voltadas para o alcance da eficiéncia,
eficacia, fiscalizagdo, efetividade e economicidade;
§3°. Os cargos de Controlador-e Assessores serdo exercidos por

empregados publicos em comissdo, de livre noemacdo e exoneracdo pelo Presidente
do Ecotres.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 35. Para a execugao de suas atividades o ECOTRES dispora de um
quadro de pessoal composto por empregados publicos, empregados publicos em
comissao, por funcionarios.contratados e por servidores publicos cedidos dos entes
consorciados, com ou sem onus ao ECOTRES.

§10. Os servidores cedidos fardo jus ao vencimento basico previsto na
legislagdo do ente ao qual € vinculado, acrescido de seus beneficios pessoais.

§29. O tempo de servigo prestado ao ECOTRES sera contado no ente que
cedeu o servidor para todos os fins.

§3°. O ECOTRES devera observar as atribuigdes do cargc para o qual o
servidor prestou concurso.

§4°, O ECOTRES, no caso de cessdo com Onus, devera realizar as
obrigagdes patronais junto ao Instituto de Previdéncia ao qual o servidor € vinculado.

§50. Na hipétese do ente da Federagdo consorciado assumir o 6nus da
cessdo do servidor, tais pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos habeis
para operar compensacdo com obrigagdes previstas no contrato de rateio.

§6°. Com a extingdo do ECOTRES, o pessoal cedido ao consorcio publico
retornara aos seus 6rgdos de origem.

§7°. O Regimento Interno do ECOTRES sera aprovado pela Assembleia
Geral do ECOTRES, considerando o seguinte:

I - Os empregados publicos em comissdo sdo de livre nomeagao e

exoneragdo, de recrutamento amplo, providos em carater provisorio, destinados as AN

atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento, dentre pessoas idéneas que possuam
qualificacdo & experiéncia compativel com o cargo; :
II - As vagas dos empregos publicos, ressalvados os empregados publicos

,i em comissdc, serdo preenchidas, conforme a necessidade do ECOTRES, mediante
M — .»I"‘. :" : -"' “‘ '_'“" :”*i!: .é\\ e
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concurso publico de provas ou provas e titulos, conforme a naturezz e complexidade
do cargo, sem direito & estabilidade.

I - Os cargos de Coordenadores Nivel I e Nivel II, e Assessores
Ambientais Nivel I e Nivel II serdo exclusivamente para atendimento aos Nicleos de
Inteligéncia Ambiental-NIA dos municipios consorciados e conveniados que aderirem
ao Licenciamento Ambiental por meio de Contrato de Programa.

§8° O ECOTRES poderd conceder estdgio remunerado ou ndo para
estudantes regularmente matriculados na rede de estabelecimento de ensino superior,
profissionalizantes ou do ensino médio.

§90 A realizagdo do estagio dar-se-a mediante termo de compromisso
celebrado entre o estudante e o ECOTRES com a interveniéncia da instituicdo de

ensino.

§10¢ A concessao de estagio remunerado serd feita mediante processo
seletivo simplificado. '

§11° O estagio ndo cria nenhum vinculo empregaticio com o ECOTRES e
o estagiario podera receber bolsa mensal no valor de 01 (um) salario minimo, vale
transporte e seguro contra acidentes pessoais.

§120 A Jornada de atividade do estagio sera de 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais e a duracdo ndo podera ultrapassar 02 (cois) anos, exceto
guando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

§139 E assegurado ao estagiario, sempre que o estdgio tenha duragdo
igual ou superior a um ano, periodo de recesso de 30 (tfinta) dias a ser gozado
preferencialmente em suas férias escolares.

§14° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual

L. de 10% (dez por cento), das vagas oferecidas pelo ECOTRES.

Art. 36. O ECOTRES podera realizar concurso publico para o preencé\’ignen%p
dos cargos previstos no Anexo IV. i ;

§1°. O regime juridico de pessoal do ECOTRES serd aquele previsto na
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

§29. Aos servidores do ECOTRES ocupantes de emprego publico, emprego
publico em comissdo, ou cargo temporario, aplica-se o regime geral de previdéncia.

Art. 37. O ECOTRES podera realizar contratagdo temporaria para atendg_rk,
a excepcional interesse publico, nos seguintes casos: \/

I - contratagdo de profissinais para a realizagdo de projetos e

g‘companhamento de obras e servicos especificos; 1! 1 & A%
Auder:x\bn Cabido / i
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IT - contratagao de profissionais para a realizagdo de seminarios, cursos e
foruns de discusséo;

[1I - atendimento a convénios realizados com o governo federal e estadual
€ as entidades da administragdo indireta, inclusive, contratos de programas
especificos;

IV - atendimento em casos de calamidade publica;

V - preenchimento de emprego publico vago até seu provimento efetivo
por meio de concurso publico.

§1°. Constituira requisito de contratacdo a prévia aprovacdo do candidato
em processo simplificado de selecédo.

§2°. A contratacdo devera ser realizada pelo prazo de até 12 meses,

prorrogavel por mais 12 meses.

§39. O contrato sera regido pelo Direito Administrativo.

Art. 38. O processo seletivo simplificado compreende prova escrita, e
facultativamente, analise de curriculum vitae, sem prejuizo de outras modalidades
que, a critério do ECOTRES, venham a ser exigidas.

§10. O ECOTRES nomeara comissdo especifica que sera rasponsavel pela
coordenacao, realizacao e fiscalizacao do processo seletivo;

§2°. A anadlise de curriculum vitae dar-se-a a partir do sistema de
pontuacdo previamente divulgado, que contemple, dentre outros fatoras considerados
necessarios para o desempenho das atividades a serem realizadas, a qualificagdo,
experiéncia e habilidades especificas do candidato.

§39. Em caso de empate no processo simplificado previsto no paragrafo
anterior, serdo observados os seguintes critérios de desempate:

I) servidor publico efetivo, observados os casos de acumulagéo de cargos

e fungdes publicas permitida na Constituicdo da Republica;

II) maior tempo de exercicio da profissao;

[11) maior idade.

Art. 39. A divulgacdo do processo seletivo simplificado dar-se-a mediante: .
I - publicagdo de extrato em jornal de grande circulagao na regidao, no prazo
minimo de 10 (dez) dias antes da data prevista para a realizagdo das inscrigoes; .
II - publicagdo no quadro de avisos do ECOTRES; L 2PN
[ 111 - disponibilizacdo do inteiro teor do edital aos interessados. = .-~

A — % P

Andeyson Cabido

Prefe;

de C»)ng(mh-;c

jfo L.c‘faiete/MG CEP 36.406-056

ST 4



'ECOTRES

o [ il

Paragrafo Unico. Deverdo constar do edital de abertura de inscrigdes para
0 processo seletivo simplificado informagdes que permitam ao interessado conhecer
as condigoes da futura contratagdo, tais como o numero de vagas, a descricdo das

atribuicOes, a remuneragao a ser paga e o prazo de duragdo do contrato.

Art. 40. E proibida a contratacdo de servidor da Administracdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e Municipios, bem como de
empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas, ressalvados os casos de

acumulagao previstos na Constituicao da Republica.

Art. 41. A remuneracdo do funcionario contratado sera fixada por Ato do
Presidente de acordo com as condigdes do mercado de trabalho.

Art. 42. O funcionario contratado nos termos deste termo aditivo vincula-
se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social de que trata a Lei Federal
n.© 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 43. O funciondrio contratado nos termos desta lei ndo podera:
I - receber atribuicdo, fun¢do ou encargo nao previsto no respectivo
contrato;

csewmas

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio concomitante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga.

Paragrafo Unico. A inobservéncia do disposto neste artigo importara na
rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa da autoridade

envolvida na transgressao.

Art. 44. As infracdes disciplinares atribuidas aos ocupantes de cargo emj)i
comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdao, bem como, serwdores
efetivos ou funcionarios publicos contratados serdo apuradas mediante processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, concluido no prazo
maximo de 90 (noventa) dias.

§ 1°. O contrato de trabalho de empregado publico sera rescindido por ato

.; unilateral da Administragdo publica nas seguintes hipoteses: i ™
E 1 - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da

|.__Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT;
"‘nde?{‘un (,amun
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II - acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

III - necessidade de reducgdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa, nos termos da lei complementar a que se refere o art. .169 da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT.

IV -insuficiéncia de desempenho, apurada e procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para
continuidade da relagao de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com
as peculiaridade das atividades exercidas.

§ 4°. Com a extingdo do ECOTRES, os contratos de trabalho dos
empregados publicos serdo automaticamente rescindidos.

Art. 45. Todo funcionario publico contratado com fundamento neste
capitulo fara jus a:
I - remuneracdo nunca inferior ao vencimento minimo assegurado aos
servidores publicos do ECOTRES;
II - irredutibilidade da remuneracao ajustada;
III - jornada de trabalho ndo superior a 8 (oito) horas diarias e 44
(quarenta e quatro) horas semanais, salvo em regime de plant3do;
IV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
V - remuneracdo do servico extraordinario superior a da normal;
VI - remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;
VII - adicional, pelo exercicio de atividades penosas, insalubres ou
perigosas,
VIII - abono familia;
IX - seguintes licencas regulamentadas na lei previdenciaria:
a) para tratamento de saude;
b) quando acidentado no exercicio de suas atribuigdes ou acometido de
doenca profissional;
c) por motivo de gestagdo, adogdo, guarda judicial ou em razdo de

paternidade. 3 f;@/

IX - auxilio alimentacao;

] ~
X - vale transporte; I
X1I - abono natalino; i e
E XIII - adicional de férias; i :"\, u [f\’ ’ ;/,_ﬁ
Merﬁgﬁ;ahm XIV diaria e locomogao; \ i s 2
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XV - Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS

Art. 46. O contrato administrativo temporario extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratuai;

IT - por iniciativa do contratado;

III - suspensao da obra ou servico, por insuficiéncia superveniente de
recursos ou outra razdo de interesse publico, a critério do ECOTRES.

§19. A extingdo do contrato, nos casos do inciso II, serd comunicada com
a antecedéncia minima de quinze dias.

§29. A extingao do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, sera devidamente motivada e ndo importard em
pagamento ao contratado de qualquer indenizacao.

§3°. E automatica a extingdo do contrato no caso do inciso 1.

8§49, No caso do inciso III, o contratado sera avisado da rescisao do
contrato, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 47. A celebracdo do contrato administrativo observara o seguinte
procedimento:

I - autorizacdo do contrato, & vista de solicitagdo fundamentada do o6rgdo
interessado;

II - instrugdo do processo de contratagao;

III - aprovagdo em processo seletivo simplificado, quando for o caso;

IV -assinatura do contrato pelas partes.

§1°. A autorizagdo do contrato é da exclusiva competéricia do Presidente
do ECOTRES que podera delegar-lhe a assinatura.

§20. Incumbe ao érgdo de administragdo de pessoal instruir o processo de
contratacdo, em cada caso, com os seguintes documentos, dentre outros:

a) solicitacdo do o6rgdo competente, constando & fungao a ser
desempenhada e o prazo da contratagdo;

b) documentos pessoais do contratado, incluindo: b ,

1) cépia autenticada da cédula de identidade e CPF; Ibul

1I) prova de quitacdo com as obrigagdes militares e eleitorais; :

II1) atestado de capacidade fisica e mental, expedido por médico u junta
meédica oficial; . /\)\

|
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1V) declaragao firmada pelo candidato a contratagdo, de nao estar incidindo
em acumulagdo vedada de cargo, emprego ou fungdo, nos termos da Constituicdo da
Republica.

V - declaragao de bens.

Art. 47-A. Além dos beneficios previstos na Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, os empregados publicos, inclusive, os ocupantes dos empregos
publicos em comissdo, fardo jus aos seguintes beneficios:

I - ajuda de custo;

I1 - diaria e locomogao;

[II - auxilio alimentacdo;

IV - vale transporte.

§ 1°. O empregado publico, inclusive, o ocupante do emprego publico em
comissao ou o funcionario publico contratado que se deslocar para fora do Municipio
sede do ECOTRES, em missdo ou servigo autorizado, € concedida diaria, para cobrir
as despesas de pousadas, alimentacdo e locomogdo, conforme regulamento proprio.

§ 2°. O empregado publico, inclusive, o ocupante do emprego publico em
comissao ou o funcionario publico contratado que receber didrias e ndo se afastar da
sede, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente em prazo menor
do que o previsto para o seu afastamento, ou retornar antes do previsto, restituira as
diarias recebidas em excesso.

§ 3°. Conceder-se-a indenizagdo de locomogdo ao empregado publico,
inclusive, o ocupante do emprego publico em comissd@o, que realizar despesas com a
utilizacdo de transporte por meio proprio ou de terceiros para a execugdo de servigos
externos, por forga das atribuicdes proprias do cargo, conforme se dispuser em
regulamento.

§ 4°. Conceder-se-a o beneficio mensal de vale alimentacdo ao empregado
publico, inclusive, o ocupante do empregado publico em comissdo, ao funcionario
publico contratado e aos servidores publicos efetivos cedidos dos entes consorciados,
com ou sem 6nus, sob a forma de auxilio alimentagao, conforme regulamento prqur‘..iojf.' e
sendo que os servidores cedidos poderdo optar pelo beneficio concedido pelo ECOTRES Y

e L (€L
r . Z SRy - &Y 7 o %
ou pelo beneficio concedido pelo municipio de origem. 0 3 &

§ 5°. O valor do beneficio seréa fixado por portaria e sera revisto anualmente .~
no més de janeiro pelo presidente do ECOTRES, podendo ser concedido cartdo especial
F .} de Natal, levando em consideragdao os valores praticados pelos mugicipios

- - . . g . . ’ -
i go&sorcsados, havendo disponibilidade financeira e orgamentaria.
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§ 6°. Conceder-se-a o berneficio de vaie-transporte, sendo 44 (quarenta e
quatro) vales por més, para custeio das despesas efetivas realizadas por empregado
publico, ou funcionario contratado, com remuneracdo nao superior'a 30% (trinta por
cento) do salario minimo e que residam num raio superior a 2 km da sede ou da UTRSU
do ECOTRES, no deslocamento “residéncia trabalho” e vice-versa, excetuados os
deslocamentos em intervalo para repouso ou alimentacdo durante a jornada de
trabalho.

§ 7°. A renumeracdo dos empregados publicos, inclusive, em comisséo,
funcionarios publicos contratados e dos servidores publicos cedido dos entes
consorciados, com 6nus ao ECOTRES, sera revista anualmente, no més de janeiro,
mediante portaria, na forma do inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988,
sem distincdo de indices.

§ 8°. A revisao geral da remuneracdo observara as seguintes condigoes:

I - definicd@o do indice em ato especifico;

II - previsao do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes
de custeio no orgamento anual,;

III - comprovacdo da disponibilidade financeira que configura capacidade
de pagamento pelo ECOTRES, preservando os compromissos relativos a investimentos
e despesas continuadas nas areas prioritarias de interesse econémicc e social.

IV - compatibilidade coma evolugdo nominal e real das ramuneragdes no
mercado de trabalho;

V - atendimento aos limites para a despesa total com pessoal de que trata
a Constituicdo Federal em seu art. 169, bem assim a Lei Complementar N°. 101/2000.

§ 9°. Serdo deduzidos da revisdo geral anual os percentuals concedidos aos
empregados publicos, em decorréncia de reorganizagdo ou reestruturacao de cargos e
carreiras, criacdo e majoracao de gratificagdes ou adicionais de qualquer natureza e
espécie, adiantamentos ou outras vantagens inerentes aos cargos & empregos
publicos.

§ 10°. O empregado publico ou funciondrio publico contratado
temporariamente poderd exercer as atividades do seu cargo em jornadas reduzidas
ou ampliadas, com vencimento calculado proporcionalmente a reducdo ou ampliagao.

§ 11. A reducdo ou ampliacdo da jornada somente sera deferida p_elq
presidente do ECOTRES para situagdes superiores a 30 (trinta) dias. :

§ 12°. Na hipétese de opgdo pela jornada reduzida nao s/e_n;a; permiﬁj&o 09)©

exercicio de servicos extraordinarios.

—

Andersdn Cabido
Preferto de Coneon
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§ 13° O empregado publicc nomeado por portaria para exercer a funcdo de

Agente de Contratagdo fara jus a gratificagao de 20% (vinte porcento) sobre seu
salario.

CAPITULO X - DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 48. O ECOTRES poderd realizar as atividades de planejamento,
regulagao e fiscalizagdo de servigos publico por meio de concessao ou de convénio de
cooperacdo entre entes federados, acompanhadas ou ndo da prestacao de servigos
publicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

Art. 49. O ECOTRES podera executar, por meio de cooperacdo federativa,
de toda e qualquer atividade ou obra de permitir aos usuarios o acesso a um servigo
publico com caracteristicas e padroes de qualidade determinados pela regulacdo ou
pelo contrato de programa, inclusive quando operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos.

Paragrafo Unico. O ECOTRES poderd atuar nas areas previstas neste
contrato como sendo seu objetivo ou competéncia.

CAPITULO XI - DA LICITACAO OU OUTORGA DE CONCESSAO, PERMISSAO OU
AUTORIZACAO PARA OBRAS OU SERVIGOS PUBLICOS

Art. 50. O ECOTRES podera licitar ou outorgar concessdo, permissdao ou
autorizacdo de obras ou servigos publicos nas areas de sua competéncia e em
cumprimento de seus objetivos.

§10. Considera-se concessdo de servigo publico: a delegacdo de sua
prestacdo, feita pelo poder concedente, mediante licitagdo, na modalidade de
concorréncia, a pessoa juridica ou consorcio de empresas que demonstre capacidade
para seu desempenho, por sua conta e risco e por prazo determinado. ‘

§20°. Considera-se concessao de servigo publico precedida da execugéé’s”ée D
obra publica: a construgdo, total ou parcial, conservagdo, reforma, ampllagéo ou
melhoramento de quaisquer obras de interesse publico, delegada pelo poder

| concedente, mediante licitagdo, na modalidade de concorréncia, a pessoa juridica ou

sorcio de empresas que demonstre ca acidade para a'sua realizacdo, por sua canta
Ande em&?’& P q p P e FS g P >
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e risco, de forma que o investimento da concessionaria seja remunerado e amortizado
mediante a exploragao do servigo ou da obra por prazo determinado;

§39. Considera-se permissdo de servigo publico: a delegacdo, a titulo
precario, mediante licitagdo, da prestagdo de servicos publicos, feita pelo poder
concedente a pessoa fisica ou juridica que demonstre capacidade para seu
desempenho, por sua conta e risco.

Art. 51. O objeto, metas e prazos da concessdo, a descricdo das condicdes
necessarias a prestacdo adequada do servigo, os direitos e obrigagdes do poder
concedente e da concessionaria e os critérios de reajuste e revisdo da tarifa serdo
previstos no contrato de programa.

Art. 52. A tarifa do servigo publico concedido sera fixada pelo preco da
proposta vencedora da licitagdo e preservada pelas regras de revisdo previstas no
contrato de programa, no edital e no contrato.

CAPITULO XII - DAS TARIFAS E PRECOS PUBLICOS

Art. 53. O ECOTRES podera emitir documentos de cobranga e exercer
atividades de arrecadacdo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagdo de

=

servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrados.

§ 1°. A tarifa do servico publico prestado pelo ECOTRES para novos
municipios que aderirem ao consorcio, conveniados ou que firmarem contrato de
prestacdo de servicos, sera fixada por portaria, com acréscimo, no minimo, de 20%
(vinte por cento), do prego da proposta vencedora da licitagdo, preservada pelas
regras de revisdo previstas no contrato de programa, no edital e no contrato de
concessao.

§ 2°. Os valores recebidos pelo ECOTRES pela prestacdo de servigos
mediante ar arrecadacdo de tarifa, seja, mediante convénio, contrato de programa ou
contrato de prestacdo de servigos, serdo incorporados a receita do consorcio e

e s

contabilizados como receita propria.
3
\

CAP{TULO XIII - DA ASSOCIAGAO E RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO" |

& Art. 54. O presente consorcio € formado pelos municipios que subscrevem !

o presente contrato e pelos entes da federacdo que vierem a aderir a este contrata. - .
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§1°. A adesdo de novos entes da federacdo a este consorcio devera ser
aprovada pela Assembleia Geral, por voto da maioria absoluta dos memnbros.

§20. A adesdo de novo ente federativo devera ser realizada através de
termo aditivo ao contrato de consorcio, que devera ser ratificado, mediante lei, pelo
Poder Legislativo do ente federativo que pretende a incluséo.

§39. A adesdo de novo ente federativo poderd ser a todos os servicos
oferecidos pelo consdércio, ou apenas a um deles, dependo de aprovacdo na Assembleia
Geral, ressaltando que as despesas de rateio administrativo serdo correspondentes
aos servigos aderidos.

§40. A ratificagdo do Poder Legislativo pode ser realizada com reserva que
devera ser clara e objetiva, preferencialmente vinculada & vigéncia de clausula,
paragrafo, inciso ou alinea do contrato de consorcio, ou que imponha condicdes para
a vigéncia de qualquer desses dispositivos.

§59. Caso a lei que ratifica a ades@o ao consorcio preveja reservas, a
admissd@o do ente no consorcio dependera da aprovagdo de cada uma das reservas
pela Assembleia Geral. _

§6°. E dispensavel a ratificacdo pelo Poder Legislativo para a adesdo de
ente da Federacgdo gue, antes de subscrever o Termo Aditivo, disciplinar por lei a sua
participacao no consorcio publico, de forma gue possa assumir todas as obrigagdes
previstas no Contrato de Consorcio.

§7°. O termo aditivo que tratar unicamente da adesdo de novo membro
fica dispensado de ratificacdo pelos Poderes Legislativos dos demais entes federativos

que ja fazem parte do consorcio.

Art. 55. Nas hipoteses de criagdo, fusdo, incorporagdo ou
desmembramento que atinjam entes consorciados, os novos entes da Federagao pégv £

serdo automaticamente tidos como consorciados. 2
§ o) 7

Art. 56. A retirada de ente da Federagdo do consércio publico dependéf%’l?
de ato formal de seu representante na assembleia geral, desde que previamente o ato
de retirada seja objeto de autorizagdo legislativa.

§1°. Os bens destinados ao ECOTRES pelo consorciedo que se retira
somente serdo revertidos ao seu patriménio no caso da extingdo do consorcio publico

ou mediante aprovacdo da Assembleia Geral do ECOTRES, por voto da maioria

78S 7
absoluta de seus membros. it 4 X



ECOrres

§29. A retirada ou a extingdo do consoércio publico ndo prejudicara as
obrigagdes ja constituidas pelos entes que o integram.

CAPITULO XIV - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 57. Os entes consorciados celebrardo com o Consoércio contratos de
programas para a execugao de servicos publicos de interesse cormum ou para a
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a
continuidade dos servicos transferidos.

Paragrafo uUnico. Nos contratos de programas a serem celebrados serdo
obrigatoriamente observados:

I - o atendimento a legislagdo da regulacdo dos servicos a serem
prestados, especialmente no que se refere ao calculo de tarifas e de outros precos
publicos;

II - a previsao de procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo
economica e financeira de cada servico em relagao a cada um de seus titulares;

II1 - o atendimento a legislacdo de concessfes e permissdes de servigos
publicos;

Art. 58. No caso de a gestdo associada originar a transferéncia total ou
parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos, o contrato de programa, sob pena de nulidade, devera conter clausulas
gue estabelegam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade
que os transferiu;

II - as penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos encargos
transferidos; o

11T - o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua- G ES
continuidade; - uwo

IV - a indicagdo de quem arcard com o onus e o0s passivos do pessdﬁll.
transferido;

V - a identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administracdo
transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - o procedimento para levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens

| reversiveis que vierem a ser amortizados medlante receita de tarifas ou.outras

. emergentes da prestagdo de servigos;
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VII - Os cargos de Coordenadores Nivel I e Nivel II, e Assessores Ambiental
Nivel I e Nivel II serdo nomeados para atendimento ao licenciamento ambiental dos

municipios consorciados e conveniados que aderirem através de contrato de programa
com o Consorcio ECOTRES.

Art. 59. O contrato de programa podera"ser celebrado por entidades de
direito publico ou privado que integrem a administracdo indireta de qualquér dos entes
da federagdo consorciados ao ECOTRES.

Art. 60. O contrato de programa podera ser celebrado por dispensa de
licitagao, nos termos do art. 75, inciso XI, da Lei 14.133/2021.

§19. O termo de dispensa de licitagao e a minuta de contrato de programa
deverdo ser previamente examinados e aprovados por assessoria juridica dos entes
consorciados que subscreverem o contrato de programa.

§29. O contrato de programa nao estara sujeito a aprovacdo da Assembleia
Geral, se todos os custos para a implementagao do programa, forem arcados por seus

celebrantes.

Art. 61. Compete ao Estatuto estabelecer os demais critérios para a

celebracdo de contratos de programa, observada a legislagao em vigor.
CAPITULO XV - DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 62. Os entes consorciados entregarao recursos financeiros ao
consorcio publico mediante contrato de rateio, aprovado pela Assembleia Geral.

§ 1°. O contrato de rateio para manutengdo do custeio sera formalizado
em cada exercicio financeiro, observado o orcamento do ECOTRES aprovado pela
Assembleia Geral;

§ 2°. Serd realizado contrato de rateio especifico para repasse das

obrigacoes financeiras assumidas em contrato de programa.

§ 3°. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o

\,{l\

ECOTRES, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no

contrato de rateio. gr .--;;.
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Art. 63. O ente consorciadc deverd incluir em seu orgamento, a previsao
de recursos orgamentarios que suportem o pagamento das obrigacoes previstas no
contrato de rateio.

Art. 64. Havendo restricdo na realizagdo de despesas, de empenhos ou de
movimentagao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro,
o ente consorciado, mediante notificacdo escrita, devera informa-la ao ECOTRES,
apontando as medidas que tomou para regularizar a situagdao, de modo a garantir a
contribuicdo prevista no contrato de rateio.

Paragrafo Unico. A eventual impossibilidade de o ente corsorciado cumprir
obrigacao orcamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o

ECOTRES a adotar medidas para adaptar a execugdo orgcamentaria e financeira aos
novos limites.

Art. 65. Os recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os
oriundos de transferéncias ou operagdes de créditos, destinam-se ao atendimento de
suas despesas orcamentarias.

§10. As despesas nao poderdo ser classificadas como geneéricas.

§20. Entende-se por despesa genérica aquela em gque a execugao
orcamentaria se faz com modalidade de aplicagao indefinida.

§39. Ndo se consideram como genérica as despesas de administragao e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagdo das normas
de contabilidade publica.

§ 4°. Fica autorizado aos municipios a vinculagdo de receita propria ou
transferida de impostos para atender as necessidades do ECOTRES contraida em
contratos de rateio, admitida a retengdo de receitas.

§ 5°. Os municipios consorciados, para efeito de retengdo das receitas, se
obrigam a emitir autorizacdo de débito automatico a instituigao financeira na qual
movimentem recursos financeiros, fixando o valor e data para débito dos valores
estipulados nos contratos de rateio e seu respectivo deposito na conta do ECOTRES.

§ 6°. Os valores recolhidos pelo ECOTRES a titulo de Imposto de Renda
Retido na Fonte, incidente sobre os pagamentos efetuados, poderco ser incorpora‘ldo..s_,

a receita do consorcio e contabilizados como receita propria.

Art. 66. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior 'aﬁ%de el

|

i — vigéncia das dotacdes que o suportam, com ex egao dos que tenham por objeto‘ b
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exclusivamente projetos consistentes em programas e agoes contempladas em plano
quadrienal.

Art. 67. O ECOTRES devera fornecer em tempo habil, informacdes
financeiras necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da Federagdo na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

CAPITULO XVI - DA ALTERACAO OU EXTINCAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO

Art. 68. A extingdo do contrato de consorcio publico dependera de
instrumento aprovado pela assembleia geral, ratificado por lei por todos os entes
consorciados.

§1°. Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestao
associada de servicos publicos custeadas por tarifas ou outra espécie de prego publico
serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§20. Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacgao,
os entes consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagoes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram

causa a obrigacao.

Art. 69. A alteracdo do presente contrato de consércio deavera ser realizada
através de Termo Aditivo e somente apds aprovacgdo pela Assembleia Geral do
ECOTRES e posterior ratificacdo, por lei, junto aos poderes legislativos dos entes

consorciados.

Paragrafo Unico. O extrato de termo aditivo devera ser publicado no Diaria -

Oficial de Minas Gerais e em jornal regional de grande circulagao. o

Y3

CAPITULO XVII - REGIMENTO INTERNO

Art. 70. As demais disposicdes concernentes ao ECCTRES constardo de

Regimento Interno a ser elaborado e aprovado em Assembleia Geral, observadas as

disposicdes legais vigentes e os ditames deste contrato de Consorciol \,,( ,-;;.-.‘,-'.ar, oS
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CAPITULO XVIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 71. A presente alteragdo do Contrato de Consorcio devera ser
publicada no Quadro de Avisos de todos os entes consorciados, e resumidamente, no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais. i

Art. 72. Fazem parte integrante deste termo aditivo os seguintes anexos:
Anexo I - Organograma do ECOTRES

Anexo II - Empregos em Comissao

Anexo III - Atribuigdes dos empregos em comissao

Anexo IV - Cargos Efetivos

Anexo IV - Empregos Publicos

Anexo V - Atribuicdes dos Empregos Publicos

E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam o presente Contrato
de Consorcio em 4 (quatro) vias de igual forma e teor.

Conselheiro Lafaiete, 04 de setembro de ;DZS},
/i f

- - / &73;!/2 'v//’

Savio Rodrigues Fontes

Presidente do ECOTRES ¢ Prefeito Municipal de Ouro Branco

nderson Costa Cabido

Prefeito Municipal de Congonhas

/

Leandro Tadeu !_Vlurta dos Reis Chagas

Prefeito Municipal de Conselheiro Lafaiete




ANEXO I - ORGANOGRAMA DO ECOTRES
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ANEXO II - EMPREGOS EM COMISSAQ

&

Prefeito\de Congonhas

DENOMINACAO NUMERO |[SIMBOLO DE|VENCIMENTO )
DOS CARGOS DE CARGOS |[VENCIMENTO |MENSAL . e L
1- GRUPO DE DIRECAO
Secretario Executivo | 01 CC - 01 R$ 11.974,27 Amplo 40 horas semanais
2 - GRUPO DE ASSESSORIA
Procurador Juridico 01 €C =02 R$ 11.296,65 Amplo 20 horas semanais
Assessor Técnico Nivel II 06 ccC - 07 R¢$ 5.379,35 Amplo |40 horas semanais
Assessor Nivel 1 05 CC - 08 R$ 2.877,33 Amplo 40 horas semanais
Assessor Ambiental Nivel II 15 cC - 07 R$ 5.379,35 Amplo 40 horas semanais
Assessor Ambiental Nivel I 05 cCc-08 R¢$ 2.877,33 Amplo 40 horas semanais
3- GRUPO DE CHEFIA
Controlador 01 CC - 04 R$ 6.653,83 Amplo 20 horas semanais
Diretor 03 CC - 03 R$ 8.040,38  |Amplo 40 horas semanais |
Chefe de Deparfmaimento 03 CC= 05 R$ 6.455,19 Amplo 40 horas semanais
4- GRUPO DE COORDENACAO
Coordenador NIA Nivel II 01 CC - 05 R$ 5.955,19 Amplo 40 horas semanais
Coordenador NIA Nivel I 04 CC - 06 R$ 4.921,68 Amplo 40 horas semanais
TOTAL 45
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ANEXO III - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS EM COMISSA)D
PROCURADOR JURIDICO
Planejar e coordenar a Procuradoria Juridica, e, representar o ECOTRES, judicial e
extrajudicialmente, bem como em quaiquer instancia judicidria, atuando nos feitos em que
0 Mmesmo seja autor ou reu, assistente ou oponente.
Visar contratos, Instrugdes, Portarias, Resolucdes, e ou, reexaminar na fase de
encaminhamento, quando solicitado;
Processar, amigavel ou judicialmente, as desaprovacdes e promover a execucdo da divida
ativda de natureza tributaria;
Acompanhar projetos em tramitagdo de interesse do ECOTRES;
Aprovar pareceres, sob o aspceto legal, em questdes varias de carater econdmico,
financeiro, social ou administrativo, principalmente naqueas inerentes a conveénios,
concessOes, contratos e termos de parceria estabelecidos pelo ECOTRES com pessoas
naturais ou juridicas de direito privado ou publico, quando solicitado;
Executar as demais atividades inerentes a profissao de advogado, em defesa dos interesses
do ECOTRES. '

SECRETARIO EXECUTIVO

Planejar, dirigir, orientar, coordenar e executar as atividades do servico do ECOTRES;
participar da definicdo politica administrativa das agBes do ECOTRES, inclusive com
proposicao de normas e diretrizes de execugdo; planejar, organizar, coordenar,
supervisionar e controlar o desempenho dos Departamentos e das Diretorias; estudar e
aprovar adocdo de novos métodos e processos operacionais; decidir, determinar

providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atuacgdo; baixar

. . . i
instrucdes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas estabelecidos g g
por seus superiores; desempenhar as atribuicdes e exercer as competéncias previs@aé;,para"'- ) = 2
£ ous” "\‘ Y - 1
: . £ { g%
a Secretaria Executiva. (e (—{/} t‘ E :
pd oW = i
.’7 . : 3
2 s L E

CONTROLADOR .~

Assessorar e coordenar no ambito do ECOTRES o Controle Interno; responsavel pela

ot

implantacdo, execugdo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo das atividades do

e

controle interno, exercidas pelos Controladores; elaborar relatérios do controle interno e
. . \ \K
normas de procedimentos; analisar dados e elaborar estatisticas; desempenhar tarefaS\\ \

afins; assessorar o Conselho Fiscal em sua atividade de fiscalizagao; Planejar, dirigir,

orientar e controlar os atos administrativos contabeis, financeiros, orgamentarios,
patrimoniais e operacionais, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagao

das subvencodes e renuncia de receitas; propor ao Conselho Fiscal adogéo de novos métogps‘_ -
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e processos operaCIonals decidir, determinar providéncias, estabelecer e implantar normas
de atuagao de controle de sua respectiva area de atuagdo; auxiliar na elaboracdo de
instrugbes gerais visando a legalidade; emitir relatorios gerencias de controle da atividade

governamental de sua atuagdo, exercer outras atividades correlatas determinadas pelo
Conselho Fiscal.

DIRETOR

Dirige, planeja, organiza e controla as atividades das areas a este subordinada no consorcio,
fixando politicas de gestdo dos recursos financeiros, administrativos, estruturacdo,
racionalizagao, e adequacgdo dos servigos diversos. Desenvolve planejamento estratégico,
identifica oportunidades, avalia a viabilidade e faz recomendagbes sobre novos politicas
publicas. Reportar ao Secretédrio Executivo as acdes desenvolvidas, bem como o controle

das atividades executadas nos departamentos a este subordinado.

CHEFE DE DEPARTAMENTO

Supervisionar e executar as atividades de seu Departamento; participar da definigao politica
administrativa de sua area de atuacao, inclusive com proposicao de norrnas e diretrizes de
execucdo; organizar, coordenar e controlar o desempenho da sua unidade; estudar e
aprovar adocdo de novos meétodos e processos operacionais; decidir, determinar
providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atuagao; baixar
instrucdes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas estabelecidos
por seus superiores; planejar, organizar, coordenar e controlar o desempenho de
encarregado subordinado a sua chefia; reunir subordinados para transmitir instrugdes e
examinar assuntos relacionados com as atribuicdes da competéncia do Departamento;
praticar atos relativos a administragdo de pessoal, material e orcamento; apresentar

relatérios das atividades do Servigo; desempenhar as competéncias e exercer as atribugdes

M4

previstas para o seu Departamento. g

COORDENADOR NIA - Nicleo de Inteligéncia Ambiental - (Nivel II) |
Coordenar e supervisionar os contratos e convénios para o licenciamento ambiental déntFo
do ECOTRES. Gerenciar todas as células do Nucleo de Inteligéncia Ambiental, garantindo o ,
alinhamento das atividades com a legislacdo vigente e as diretrizes estratégicas do
consorcio. Estabelecer e monitorar os procedimentos internos, propor melhorias nos fluxos

de trabalho em reunides institucionais e técnicas. Monitorar os indicadores de desempenho

dos NIA's e garantir a implementacdo de solugBes para otimizacdo dos processos.
Representar os nucleos em reunides, eventos e audiéncias relacionadas ao licenciamento

ambiental. Acompanhar e garantir o cumprimento dos cronogramas de atividades e metas-




E@@ms_s

estabelecidas para os nucleos. Coordenar o suporte técnico e juridico necessario para a

execugdo das atividades do nlcleo. Gerenciar e orientar as equipes envolvidas nos

processos de licenciamento ambiental municipal. Possuir formacgdo nivel superior.

COORDENADOR NIA - (Nivel I)

Supervisionar e orientar os assessores ambientais em suas atividades diérias. Acompanhar
a analise dos processos de licenciamento municipal, garantindo o cumprimento dos prazos
e exigéncias legais. Elaborar e manter atualizado o cronograma de analise dos processos,
garantindo eficiéncia operacional no municipio. Garantir que as avaliagdes e pareceres
técnicos estejam alinhados com a legislagdo ambiental vigente. Apoiar na implementagio
de procedimentos padronizados para otimizagdo dos processos de licenciamento. Monitorar
a produtividade e a qualidade das analises realizadas pelos assessores ambientais. Articular-
se com outras células do nucleo para garantir a sinergia e efetividade das acdes. Elaborar
relatorios periodicos sobre o andamento das atividades e apresentar & Coordenacio Geral.

Possuir formagdo nivel superior.

ASSESSOR - (Nivel I)

Assessorar e coordenar no ambito do ECOTRES a agenda de atividades administrativas;
realizar atividades para educagao ambiental, bem como programar, agendar, verificar e
acompanhar as atividades; realizar o controle processual das atividedes do ECOTRES,
encaminhando documentos e verificando protocolos e correpondencias @m geral; Coletar,
apurar, selecionar, registrar e consolidar dados, dando ciéncia aos superiores; participar
de comissdes; realizar as atividades referentes, a compras, licitagoes, ao almoxarifado e ao
patrimdnio; assessorar na execugdo e controle de trabalhos complexos ce administragdo de
pessoal, material, orcamento e financeiro; acompanhar a legislagdo e a jurisprudéncia

relacionadas com as suas atribuigdes; estudar processos complexos; elaborar exposigoes

.abido

de motivos, justificativas, informacBes, pareceres e outros expedientes, decorrentes do ) o f
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desenvolvimento dos trabalhos para a diretoria; possuir formagdo nivel medio conclu;l_da,,.%
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ASSESSOR TECNICO- (Nivel II) ;
Realizar suas atividades através da emissao de laudos, estudos e pareceres, elaboragéb de, .
projetos e acompanhamento da atividade geral do ECOTRES; executar atividades de "\\‘

planejamento e programacdo; responsabilizar-se pela implantagdo de medidas voltadas

para o alcance da eficiéncia, eficacia, fiscalizagdo, efetividade, economicidade, gestao

ambiental, vistorias e operagdo das unidades vinculadas ao consdrcio ECOTRES e/ou
municipios conforme demanda; identificar e comunicar irregularidades ao superior-"

imediato; fiscalizar e monitorar os processos de controle ambiental. e tratamento de

r AKX / 2. &
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'efluentes nas atividades operacionais do ECOTRES mediante demandz; dar suporte e
auxiliar na orientagdo e controle de processos voltados a area de conservacdo, pesquisa,
protecao e defesa ambiental por meio de pareceres; executar atividades afins em sua area

de competéncia; possuir formagdo minima nivel técnico concluido.

ASSESSOR AMBIENTAL - (Nivel II)

Analisar tecnicamente os processos de licenciamento ambiental nos municipios participantes
do ECOTRES, garantindo o cumprimento da legislagdo federal, estadual e municipal. Atuar
na elaboracdo de pareceres técnicos, auxiliando na orientacdo e controle de processos
voltados a conservacdo, pesquisa, protegdo e defesa ambiental. Assegurar a regularidade
ambiental das atividades licenciadas, em conformidade com o contrato de programa firmado
entre o consorcio e 0s municipios conveniados. Realizar a analise técnica dos processos de
licenciamento ambiental dos municipios consorciados, observando os critérios legais e
normativos. Emitir pareceres técnicos sobre viabilidade ambiental, mitigacdo de impactos e
cumprimento da legislagao vigente. Auxiliar na orientagdo e controle de processos voltados
a conservagdo, pesquisa, protecdo e defesa ambiental. Garantir que os processos estejam
em conformidade com o contrato de programa e demais normativas aplicaveis. Interagir
com orgaos ambientais e demais entidades envolvidas nos processos de licenciamento.
Acompanhar a tramitacdo dos processos e manter registros atualizados sobre cada analise
realizada. Propor melhorias nos procedimentos e fluxos de andlise ambiental, contribuindo
para a eficiéencia do licenciamento municipal. Apoiar os coordenadores do Nucleo de
Inteligéncia Ambiental na organizacdo e padronizagdo dos procedimentos técnicos.
Participar de reunides e audiéncias publicas quando necessario, representando a Veqnt_:jipe_'j

técnica do ECOTRES no municipio. Possuir formagdo em nivel superior.

ASSESSOR AMBIENTAL - (Nivel I) " [ _g;
Auxiliar o Assessor Ambiental - Nivel II na andlise e instrugdo dos processos de ¢ < £
=2 C
licenciamento ambiental. Apoiar na organizacdo e no controle dos documentos técnicos e\ﬁ":‘:
Yo
administrativos dos processos ambientais. Realizar pesquisas e levantamentos de 3%’
o

informacoes arﬁbientais para subsidiar pareceres tecnicos. Acompanhar prazos e auxiliar na
tramitacdo dos processos junto aos orgdos competentes. Contribuir para a elaboragado de
relatorios e pareceres ambientais, conforme orientagdo do Assessor Ambiental - Nivel II.
Auxiliar na interpretacdo e aplicacdo da legislagdo ambiental nos processos de

licenciamento. Prestar suporte na comunicagdo com 0S municipios consorciados e demais

partes envolvidas no licenciamento ambiental. Participar de reunides e treinamentos para
aprimoramento das atividades técnicas e administrativas. Possuir formagdo minima em nivel

técnico. s
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ANEXO V - ATRIBUICOES DOS EMPREGADOS PUBLICOS

ADMINISTRADOR

Realizar as atividades inerentes a profissdo de administrador, através de:

a) pareceres, relatorios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia
intermediaria, direcdo superior;

b) pesquisas, estudos, analise, interpretagdo, planejamento, implantacdo, coordenacdo e controle dos
trabalhos nos campos da Administragdo, como administracdo e selecdo de pessoal, organizagdo e
metodos, orgamentos, administragdo de material, administracdo financeira, administracdo
mercadologica, administracdo de produgdo, relagdes industriais, administracdo estratégica, bem como

outros campos em que esses desdobrem ou aos quais sejam conexos.

CONTADOR (CIENCIAS CONTABEIS)

Administrar os tributos, apurando os impostos devidos, compensando tributos, gerando dados para

preenchimento de guias, levantando informacdes para recuperagdo de impostos;

Registrar atos e fatos contabeis, estruturando plano de contas conforme a atividade do ECOTRES,
definindo procedimentos contdbeis, atualizando procedimentos internos, parametrizando aplicativos
contabeis/fiscais e de suporte, administrando o fluxo de documentos, classificando documentos,

escriturando livros fiscais e contadbeis, conciliando saldos de contas, gerando diario/razao;

Controlar o ativo permanente, escriturando ficha de crédito de impostos na zquisigao de ativo fixo,
definindo a taxa de amortizacdo, depreciacdo e exaustdo, registrando a movimentagdo dos ativos,

realizando o controle fisico com o contabil;

Gerenciar custos, estruturando centros de custos, apurando 0s custos, € 0s confrontando com as
informacBes contabeis; analisar os custos apurados; preparar obrigacdes acessorias, tais como:
declaracdes acessorias ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes e administrar o registro dos livros
nos orgdos apropriados; elaborar demonstragdes contabeis; prestar consultoria e informacgoes
gerenciais; realizar auditoria interna; atender solicitagdes de orgdos fiscalizadores. Zelar Q_eip'_us,e,u

material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades correlatas.

S1

- i ;
Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas, pareceres tecnicos-e

ENGENHEIRO

outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientagdo e fiscalizagdo do
desenvolvimento dos trabalhos; dirigir a execucdo de projetos, acompanhando e orientando a
implantacdo, as operacoes e fiscalizagdes para assegurar o cumprimento dos prazos, dos padrdes de
qualidade e seguranca e legislacdo ambiental recomendadas; elaborar os orgamentos referentes as

obras que serdo executadas, fazendo a padronizagdo, mensuragao e controle de qualidade dos servicos
[ f \\ \ y: LR ',,
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executados, a fim de orientar e esclarecer o operario e o pessoal no que se refere ao servigo técnico
da obra; .

Exercer as atividades privativas inerentes a profissdo, conforme regulamentado em lei e resolugdes do
CONFEA.

O concurso publico definira o ramo da engenharia.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades correlatas.

ADVOGADO

Executar atividades profissionais superiores no campo do Direito, representando o Municipio em juizo

ou fora dele e desenvolvendo demais servicos da natureza juridica, por delegacdo do Procurador
Juridico;

Elaborar minutas de contratos e atos preparatérios, bem como anteprojeto de Instrucdes, Portarias,

Resolucoes, e ou, reexaminar na fase de encaminhamento, quando solicitado;

Emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questdes varias de carater econémico, financeiro, social ou
administrativo, principalmente naquelas inerentes a convénios, concessdes, contratos e termos de
parceria estabelecidos pelo ECOTRES com pessoas naturais ou juridicas de direito privado ou publico,
guando solicitado;

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio publico, desempenhar atividades correlatas.

ASSISTENTE TECNICO

Realizar as atividades inerentes a profissao, conforme regulamentagdo em lei ou do conselho federal
competente, dentre elas:

a) pareceres, relatorios, planos, projetos, laudos, assessoria em geral;

b) pesquisas, estudos, analise, interpretagdo, planejamento, implantagdo, cocrdenacdo e controle dos
trabalhos no campo pertinente

O edital de concurso publico especificard a habilitagdo necessaria, inclusive qual o curso gégnigo de

. RN

nivel medio sera exigido.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Auxiliar no planejamento dos trabalhos do 6rgdo do ECOTRES em que estiver lotado, com competéncia

e padrao de desempenho, observando os projetos e as atividades de seu setor de trabalho.
Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados, zelando pela sua fidedignidade.

Realizar as atividades especificas de seu setor de acordo com as atribuigdes previstas em regulamento

ocu norma de procedimento. /'y

Redigir correspondéncia, oficios e expedientes drotina; examinar processos e papeéis avulsos e dar
= { O\ TN,
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informacdes sumarias; fazer e confertr calculos aritméticos segundo critérios ja definidos; escriturar
livros e fichas, e fazer smtesg de assuntos; preencher guias, requisicdes, conhecimentos e outros
impressos; selecionar, classificar e arquivar documentos; conferir servigos executados na unidade;
fazer pesquisas e levantamentos de dados destinados a instruir processos, organizar quadros
demonstrativos, relatorios, balancetes e estudos diversos; participar de trabalhos relacionados com a
organizacao de servigos de escritorio que envolvam conhecimento das atribuigdes da unidade; executar
trabalhos de datilografia e digitagdo; atender o publico em geral;

Marcar entrevistas, receber fornecedores e cidaddos e fornecer informagdes em reparticbes publicas e
outros estabelecimentos. Combinar entrevistas, receber os visitantes ou cidaddos, averiguar suas
necessidades e dirigi-los ao lugar ou a pessoa procurados; reservar e indicar acomodacoes e efetuar

tarefas comuns ao trabalho de recepcdo, recolher os pacientes e prestar-lhes informagbes em
consultorios médicos ou dentarios.

Efetuar levantamentos sobre condigdes e métodos de trabalho nos orgdos municipais; auxiliar na
execucao de analises de trabalho; executar trabalhos complexos de administracdo de pessoal,
material, orcamento e financeiro; acompanhar a legislagdo e a jurisprudéncia relacionadas com as suas
atribuicbes; estudar processos complexos; elaborar exposigdes de motivos, justificativas, informacoes,
pareceres e outros expedientes, decorrentes do desenvolvimento dos trabalhos; colaborar no
recrutamento e selecdo de pessoal; orientar e controlar a preparagdo de servicos proprios da unidade,
mas fora da rotina normal; fazer ou conferir calculos complexos e colaborar no levantamento de

quadros e mapas estatisticos referentes as atividades da unidade; participar de comissées.
Realizar as atividades referentes, a compras, licitacdes, ao almoxarifado e ao patriménio.

Observar o manual de procedimentos do setor em que estiver lotado.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades corrﬁe’l_avt:?s: "

Necessario conhecimento de informatica. &

AUXILIAR ADMINISTRATIVO '

O
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Redigir correspondéncia e expedientes de rotina, geralmente padronizados; examinar processos e

papéis avulsos e dar informagdes sumadrias; fazer e conferir calculos aritméticos

segundo critérios ja definidos; escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos; preencher guias,
requisicdes, conhecimentos e outros impressos; selecionar, classificar e arquivar documentos; conferir
servicos executados na unidade; fazer pesquisas e levantamentos da dados destinados a instruir
processos, organizar quadros demonstrativos, relatérios, balancetes e estudos diversos; participar de
trabalhos relacionados com a organizacdo de servigos de escritorio que envolvam conhecimento das
atribuicdes da unidade; executar trabalhos de datilografia e digitagdo; participar de comissdes; realizar
as atividades referentes, a compras, licitacdes, ao almoxarifado e ao patrimoénio; observar o manual

de procedimentos do setor em que estiver lotado;j atender o publico es{\ geral;. desempenhar tarefas
Anderon {Tahido U W, . ~ y ons?
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afins.
Receber, relacionar e entregar processos, cartas, telegramas, fax, guias e documentos diversos em
setores de trabalho, domicilios, bancos, correio e estabelecimentos comerciais, colhendo recibo,
quando necessario; distribuir e recolher folhas de presenca; atender a telefonemas, receber recados e

prestar ao publico informagdes simples; pesar, selar e expedir correspondéncia e pequenos volumes;

auxiliar na mudanga de moveis e utensilios; desempenhar tarefas afins.

Realizar trabalho de recebimento, guarda, arranjo, conservacdo e movimentacdo de documentos,
processos, livros e periodicos, assim como de materiais estocdveis em almoxarifado e depdsitos.
Atender aos servidores da sua unidade de lotagdo, auxiliando-os no manuseio dos ficharios, localizagao

de documentos e publicagdes, pode datilografar fichas e etiquetas. Carimbar e conferir documentos.

Necessaric conhecimento de informatica.

ENCARREGADO

Monitorar o recebimento de residuos, operar fornos de incineragdo e controlar o processo de
tratamento de aqua e efluentes. Realizar amostragem de residuos e efluentes, dosar solugdes quimicas
e operar equipamentos eletromecanicos. Documentar dados do processo de tratamento e controlar
materiais e produtos utilizados na estacdo de tratamento de dgua, efluentes e residuos. Trabalhar e
assegurar o trabalho dos demais colaboradores em conformidade com as normas e procedimentos

técnicos de qualidade, seguranca, higiene, salde e preservagao ambiental.
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Manobrar a maquina pesada, manipulando os comandos de marcha e diregdo da magquina, da
niveladora ou da pa mecanica, para possibilitar a movimentagdo da terra; rmovimentar a lamina da
niveladora ou pa mecéanica ou da borda inferior da pa, acionando as alavancas de controle, para
posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar a magquina, acionando os
comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar

a terra para outro lugar; executar a manutengdo da maquina, lubrificando-a e efetuando_/p.gqlp‘e-pos

£ <

reparos, para manté-la em boas condigdes de funcionamento.

» . . ~ . " - ’ - ‘. Sq |
Podera ser exigido comprovagado de experiéncia de no minimo 01 anc. Y
s L =5 ?/

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES Andergon Cabido

Prefeitoftie Congonhas
Manobrar a maquina, manipulando os comandos de marcha e diregdo do trator ou maquina agricola,

da niveladora ou da p& mecénica, para possibilitar a movimentagdo da terra; movimentar a lamina da
niveladora ou pa mecanica ou da borda inferior da pa, acionando as alavancas de controle, para
posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar @ maquina, acionando os

comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar

G
Tl
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a terra para outro lugar; executar a manutengdo da maquina, lubrificando-a e efetyando peguenos

"
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reparos para mante Ia em boas condigoes de funcionamento.

Podera ser exigido comprovacdo de experiéncia de no minimo 01 ano.

OPERADOR DE USINA DE ASFALTO

Manobrar a maquina, manipulando os comandos de marcha e diregdo do trator ou maquina agricola,
da niveladora ou da pa mecanica, para possibilitar a movimentagao da terra; movimentar a |d&mina da
niveladora ou pa mecanica ou da borda inferior da pé, acionando as alavancas de controle, para
posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar a maquina, acionando os
comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as partes altas e nivelar a superficie ou deslocar a
terra para outro lugar; executar a manutencdo da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos
reparos, para manté-la em boas condicbes de funcionamento.

Podera ser exigido comprovacdo de experiéncia de no minimo 01 ano.

MOTORISTA

Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o em trajeto
determinado, de acordo com as regras de transito e instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de
passageiros, cargas, mercadorias e animais; inspecionar os veiculos automotores, verificando os niveis
de combustivel, oleo, agua, estado de funcionamento e dos pneus, para providenciar o abastecimento
e reparos necessarios; examinar as ordens de servico, verificando o itinerdrio a ser seguido, os
horarios, 0s numeros de viagens e outras instrucdes, para programar a sua tarefa; zelar pelo bom
andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevencao ou solucdo de qualquer
anomalia, para garantir a seguranca dos servigos prestados aos transeuntes e veiculos; providenciar
0s servigos de manutengao, comunicando falhas e solicitando reparos, para @ssegurar seu perfeito
estado; recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da empresa, para

permitir sua manutencao e abastecimento.

Efetuar reparos de emergéncia.

Especializar-se na conducdo de um determinado tipo de veiculo automotor.
Possuir carteira nacional de habilitagdo, categoria "D".

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimo6nié publico, desempenhar atividades correlatas.

OPERARIO
Ter aptiddo e condicoes fisicas para o exercicio do cargo. Desempenhar atividades bragais nos servigos

de abertura e conservagao de estradas municipais, limpeza de vias publicas, capinas, manutengao de

pracas de jardins, tapa buraco, pintar guias, postes, viadutos, muretas, zelar pela seguranga e

atividades similares.
4«’
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Operar maqumas leves efetuar a carga, transporte e descarga de materiais, servindo-se das proprias
maos e/ou utilizando carrinhos de mdo e ferramentas manuais, para possibilitar a utilizacdo ou
remocao daqueles materiais; escavar valas e fossas, retirando terras e pedras com pas, enxadas,
picaretas e outras ferramentas manuais, para permitir a execucdo de fundacdes, o assentamento de
canalizagcao ou obras similares; misturar os componentes da argamassa, utilizando instrumentos
manuais ou mecanicos, para permitir sua aplicacdo em locais apropriados; limpar e arrumar pegas,
utilizando material adequado, para possibilitar a aplicacdo das mesmas; auxiliar a montar e a
desmontar andaimes e outras armagdes, levantando e baixando pecas com cordas e escorando as
partes gue estdo sendo instaladas, para possibilitar a execu¢do das estruturas.

Zelar pela guarda do patrimonio e exercer a vigilancia do estabelecimento, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades; controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados; receber e escoltar pessoas e mercadorias; fazer
manutencgao simples nos locais de trabalho.

Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais. Fazer os langamentos da movimentagdo de
entradas e saidas e controlar estoques. Distribuir produtos e materiais a serem expedidos. Proceder a
pesagem dos caminhdes na entrada do estabelecimento, e apds descarga na saida. Emitir tickets de
pesagem, assegurando a assinatura de conferencia do motorista no mesmo. Orientar o local de
descarga. Organizar a area de estoque, controle e pesagem mantendo o local limpo e organizado.
Realizar expedicdes de materiais e produtos, examinando-os, providenciando os despachos dos
mesmos e auxiliar no processo de logistica.

Realizar as atividades de separacdo de residuo solido, de limpeza e conservagdo de areas publicas e
de residucs domiciliares, residuos solidos de servigos de saude e residuos coletados nos servigos de
limpeza e conservacao de areas publicas. Preservar vias publicas, varrer calgadas, sarjetas e calgadoes,
acondicionar o lixo para que seja coletado e encaminhado para outro aterro sanitario.

Realizar atividades no aterro sanitario, na usina de triagem de residuos sélidos, na utswipa.‘n,de.
compostagem e no incinerador de residuos solidos hospitalares. ' &
Realizar atividades operacionais na Usina de Asfalto e na execugdo dos servigos de manutgn,c;ao
preventiva e corretiva de vias e pragas publicas.
Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para recolher o lixo; despeJar 0 hxo
amontoado ou acondicionado em latdes, em caminhdes especiais, carrinhos ou outro depdsito,
valendo-se de esforco fisico e ferramentas manuais, para possibilitar seu transporte.

Desempenhar suas funcdes em veiculos motorizados ou tracionados por animais e transportar o lixo
até o local de despejo.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, entregar documentos, realizar atividades

de portaria; desempenhar atividades correlatas. A @
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AUXILIAR SERVICOS GERAIS

Executar atividades de apoio, como a lavagem e preparo do material para esterilizacdo; preparo de
cama simples e de operado; recebimento, conferéncia e arranjo da roupa vinda da lavanderia;
Realizar a limpeza e conservagdo de locais, mdveis e utensilios; preparar e distribuir a merenda
escolar, transportar e equipamentos, auxiliar no atendimento aos alunos; entregar documentos,
realizar atividades de portaria;

Efetuar a limpeza de edificios e logradouros; varrer e coletar o lixo de prédios plblicos.

Lavar e passar roupas empregando meios elementares, em tanques, maquinas de lavar, tabuas ou
mesa;

Acomodar a roupa lavada em seus devidos lugares, man‘tendo o local de arrmazenamento limpo e
organizado.

Zelar por seu material de trabalho, pelo patrimonio publico e desempenhar atividades correlatas.

M —
Anderfon Cabidg
Prefeito ¢ Congonbhag
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ANEXO IV - CARGOS EFETIVOS
vt | ’QUADRO DE CARGOS EFETIVOS -
] ~ NiveL  |vALOR lcara | ' T
CARGO | QUANTIDADE HABILITACAO §
. VENCIMENTO VENCIMENTO HORARIA
S a 1 - I TN i i Curso Superior de Administracdo de Empresas ou de
Administrador 01 EP - 01 R$ 3.614,05 20 horas o — ,
| Administragao Publica, com registro no CRA \
e Sarses S O | i——— e il e = - 29
i Curso Superior de Ciéncias Contabeis, com registro no.)
Contador 01 EP - 01 R$ 3.614,05 20 horas 1
CRC 3
Advogado 01 EP - 01 R$ 3.614,05 20 horas Curso Superior de Direito, com registro na OAB
Engenhem; o EP-01 R$ 3.614,05 20 horas Curso Superior de Engenharia, com registro no CREA
- o Curso Técnico de nivel médio, com registro no 6rgéo
Assistente Técnico 03 EP - 01 R$ 3.614,05 40 horas
competente
Assistente Admlmstrat;\;.d 02 EP-02 R$ 1.518,00 40 horas Nivel Médio, com conhecimento de infb;r}\—ética.a‘-“auw
Auxiliar Administrativo | 01 EP-03 R$ 1.515,_(‘)(—)“- 40 horas Nivel Fundamental : - |
Encarregado 03 EP - 02 R$ 3.614,05 40 horas Nivel Médio e
Operador de Maquinas o o - . - - i
03 EP-02 R$ 1.518,00 40 horas Nivel Fundamental
Pesadas
Operador de Magquinas ) - .
02 EP - 03 R$ 1.518,00 40 horas Nivel Fundamental
Leves
Operador de Usina de , o
03 EP - 03 R$ 1.518,00 40 horas Nivel Médio
Asfalto g
Operario “23“—— e - 04 R$ 1.518,00 40 horas Nivel Fundamentai
Motorista - 02 ~ |EP - 03 - _I-Z_$ 1.518,00 |40 horas Nivel Fundamental
Aux. de Servicos Gerais 02 EP - 04 o R$ 1.518,00 40 horas Nivel Elementar
[TOTAL 53 BRI R -
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